REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE
GABINETE DO PREFEITO

_ LEI N°. 493/2010

Ratifica o Protocolo de Intengdes firmado entre
0os municipios integrantes do Consércio
Intermunicipal para o Desenvolvimento da
Saude Publica - CODESP, em atendimento a Lei
n°® 11.107/2005 e ao Decreto n° 6.017/2007, que
dispoe sobre normas gerais de contratagao de
consorcios publicos; da outras providéncias.

“\rt. 1°. Fica ratificado o Protocolo de Intencdes firmado entre os municipios integrantes do Consorcio
Intermunicipal para o Desenvolvimento da Saude Publica - CODESP, em atendimento a Lei n°
11.107/2005 e ao Decreto n° 6.017/2007, que dispSe sobre normas gerais de contratacdo de consorcios

publicos.

Paragrafo tnico. A ratificacdo de que trata este artigo € sem reservas, nos termos do anexo unico da
presente Lei.

Art. 2°. O Consorcio Intermunicipal para o Desenvolvimento da Salde Piblica — CODESP tera cargos
para composi¢io de sua estrutura administrativa e operacional.

§ 1° O quadro de pessoal do CODESP é composto pela Diretoria Executiva e seus Auxiliares.

§ 2° Os cargos da Diretoria Executiva sdo de confianga do Conselho Diretor, cuja escolha deve ser
homologada.

_§ 3° A Diretoria Executiva é a instancia que coordena a operacionalizagéo das atividades que
ompetem ao CODESP e sera constituida pelos seguintes cargos e remuneragoes:

Diretor Geral — R$ 3.000,00 (Trés mil reais);

Assessor da Diretoria — R$ 2.300,00 (Dois mil e trezentos reais);

Assessor Juridico — R$ 2.300,00 (Dois mil e trezentos reais);

Diretor Administrativo — R$ 2.100,00 (Dois mil e cem reais);

Diretor Financeiro — R$ 2.100,00 (Dois mil e cem reais);

Diretor de Contabilidade — R$ 1.900,00 (Hum mil e novecentos reais);

Diretor da Tesouraria — R$ 1.500,00 (Hum mii e quinhentos reais);

Diretor do Almoxarifado — R$ 1.200,00 (Hum mil e duzentos reais);

Diretor de Patriménio - R$ 1.200,00 (Hum mil e duzentos reais),

Diretor Técnico - R$ 1.200,00 (Hum mil e duzentos reais);

Diretor de Programas de Satide - R$ 1.500,00 (Hum mil e quinhentos reais); {'\
Diretor de Programas de Satde — R$ 1.500,00 (Hum mil e quinhentas reaqis).
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Paragrafo unico. A indicagao dar—se a pelo Conselho Diretor, respeitadas as condlcoes impostas em
normativa pertinente. o

Art. 3°. Fica autorizado ao Consércio Intermunicipai para o Desenvoivimento da Satde Publica
— CODESP, enquanto n3o houver Plano de Cargos e Salarios, a contratacdo dos casos de excepcional
interesse publico para contratacdo de pessoal por tempo determinado, objetivando atender as
necessidades temporarias, como por exemplo, a execugdo de estudos, projetos especificos,
atendimento as obriga¢des assumidas por forga de convénios, termos, contratos, acordos, bem como
para substituicdes temporarias, obedecendo as normas contidas no Protocolo de Intengbées.

Art. 4°. O municipio podera celebrar Contrato de Programa, Contrato de Gestio Associada, aléem
de todos os outros instrumentos juridicos de contratacio descritos no presente Protocolo de Intencdes,
devendo para isso fazer constar previsdo orgcamentaria ou, em caso de ndo previsao, elaborar projeto
de lei especifico em conformidade com as Leis Orgamentarias vigentes.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Natividade, 23 de agosto de 2010.
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