LEI N° 265/ 03

Cria, estrutura, regulamenta e define as
atribuicbes do Conselho Municipal de
Saude.

A Cémara Municipal de Natividade,
aprova e eu, Prefeito Municipal sanciono
a seguinte Lei:

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

Art.1°. Fica criado o CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE 6rgdo permanente de
carater deliberativo composicao paritaria, co-responsavel pela elaboracao e atualizacdo
da politica Municipal de Saude, incluindo gestdo, fiscalizacdo e controle das agdes e
servigos de saude inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros, no ambito do
Sistema Unico de Satde.

Art. 2°. Sem prejuizo das competéncias do Poder Legislativo, o0 CMS tera ainda as
seguintes atribuig&o:

| — Estabelecer critérios e opinar sobre a necessidade de contratacdo e rescisdo de
contrato ou convénio com o setor pablico, privado e /ou filantropico;

Il — Participar do planejamento e fiscalizacdo da aplicagdo dos recursos do Fundo
Municipal de Saude de acordo com critérios por ele estabelecidos;

11 — Garantir o recolhimento ao Fundo Municipal de Saude, dos recursos provenientes
do Sistema Unico de Saude e dos orcamentos Federal, Estadual e Municipal, bem como
restringir sua utilizacao aos objetivos e que foram legalmente destinados;

IV — Estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboragdo do Plano Municipal de
Saulde, respeitadas as deliberacdes da Conferéncia Municipal de Salde:

V — Sugerir medidas que visem o aperfeicoamento das acdes e servicos de saude,
inclusive nos aspectos de acompanhamento e avaliagéo;

VI — Definir diretrizes para a politica de recursos humanos, para o Setor Saude, no
ambito Municipal;

V11 — Estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboracdo do Plano de cargo e
salarios para todos os servidores do SUS no municipio;

VIII — Opinar sobre a contratacdo, transferéncia e desligamento de funcionarios do
setor saude;

IX — Estimular o aperfeicoamento profissional, propondo e facilitando o acesso a
eventos técnico-cientificos;



X — Participar em nivel municipal, de articulagdo com os niveis Federal e Estadual, do
sistema de vigilancia epidemioldgica e sanitaria, podendo propor consorcio com outros
municipios nos casos em que se fizer necessarios;

XI — Promover seminarios e debates a respeito de questdes relativas a satde;

XI1 - Convocar a cada dois anos a Conferéncia Municipal de Saude.

X1 — Avaliar e participar conjuntamente com outros orgdos afins do controle dos
agravos ao meio ambiente que tenham percussao sobre a satide humana;

XIV — Acompanhar e avaliar a politica de insumos, produtos farmacéuticos e
equipamentos para area de satde, em nivel municipal;

XV — Opinar sobre projetos de Lei, Decretos ou quaisquer outros atos referentes a area
de saude;

XVI1 - Elaborar seu regimento interno, estabelecendo rotina de trabalho e prioridades de
atuacdo, bem como a forma de relacionamento e cooperacdo com entidades, organismos
e instituicoes;

XVII — Apresentar anualmente o relatorio de suas atividades incluindo a prestacdo de
contas a Camara Municipal e a sociedade civil em audiéncia publica;

XVII — Definir os prazos a serem cumpridos pelo Poder Executivo nas respostas as
solicitacOes e deliberacdes do CMS;

XIX — Acompanhar e fiscalizar os servigos de salde prestados & populagdo, pelos
orgéos e entidades publicas, privadas e filantropicas a partir da definicdo pelo préprio,
de padrdes e critérios de qualidade;

XX — Avaliar a prestacéo de contas do FMS a cada 03 meses.

XXI — Manifestar-se no ambito de sua competéncia, sobre as questdes em que for
omissa esta Lei.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

SECAOI
DA COMPOSICAO

Art. 3° O Conselho Municipal de Saude terad a seguinte composi¢édo de que trata a Lei
N° 8.142 de 28/12/90, que dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do
SUS:

I — O nimero total de conselheiros sera definido pela Conferéncia Municipal de Saude;
Il — Metade de seus membros serdo representantes dos usuérios dos servicos de saude,
dos quais uma parte sera indicada por entidades da sociedade civil organizada com
abrangéncia Municipal e outra escolhida em Féruns locais de saude reunidos para este
fim, nas areas de abrangéncia das Unidades Bésicas de Saude.

111 — Um quarto de seus membros sera de representantes dos profissionais de Salude do
SUS, escolhidos entre as diferentes categorias; na conferéncia municipal de saude,
segundo seu regimento interno;



IV — Um quarto de seus membros sera de representantes do poder publico e das
entidades prestadoras de servicos de saude, sendo indicado pelo respectivo segmento ou
entidade.

Paragrafo Unico. O percentual dos representantes a que se refere o inciso Il sera
definido na Conferéncia Municipal de Saude ou em assembléia municipal convocada
para este fim.

Art. 4° O Secretéario Municipal de Saude é membro nato do CMS.

Art. 5° O Presidente, bem como o seu suplente, serdo eleitos pelo conselho na 12
reuniao.

Art. 6°. A duracdo de cada mandato do Conselho Municipal de Saude sera de dois anos,
sendo permitida a reelei¢do por igual periodo;

81° Os membros efetivos e seus respectivos suplentes serdo nomeados pelo Prefeito,
sendo o ato de nomeacéo publicado na imprensa local.

SECAO Il
DO FUNCIONAMENTO

Art. 7°. O Conselho Municipal de Saude tera seu funcionamento regido pelas seguintes
normas:

I — O o6rgéo de deliberacdo maxima é o plenério;

Il — O plenario definira a comisséo executiva a ser constituida por um elemento de cada
um dos segmentos que compdem o Conselho, além do Secretario Municipal de Saude;
111 — Na auséncia do presidente eu em seu impedimento, a presidéncia serd assumida
pelo seu suplente.

IV — O CMS reunir-se-a ordinariamente, no minimo a cada 30 (trinta) dias em local
definido, e extraordinariamente, quando convocado por seu presidente ou por pelo
menos um terco de seus membros.

V - As sessdes do CMS sO poderdo ser instaladas na presenca de um terco de seus
membros, e serdo deliberativas na presenca da maioria de seus integrantes.

VI — As sessdes plenarias ordinérias e extraordinarias do CMS deverdo ter divulgacéo
ampla e acesso assegurado ao publico. As resolugdes do CMS bem como os temas
tratados em plenario, Reunides de Diretoria e Comissdes deverdo também ser
amplamente divulgadas.

VIl - Os membros do CMS serdo substituidos caso faltem a 03 (trés) reunides
consecutivas ou 05 (cinco) reunides intercaladas no periodo de 01 (um) ano.



VIII - Em caso de vacancia , a substituicdo seré feita mediante indicacdo da entidade ou
segmento que compde o Conselho, observando-se o tempo de mandato restante.

IX — Em caso de extingdo de entidade membro, caberd ao segmento que compde o
Conselho, definir em reunido o seu substituto, respeitada a paridade;

X — O exercicio da fungdo de conselheiro, serd gratuita, sendo considerado como
prestacdo de servigos relevantes a comunidade;

XI — Os membros do Conselho Municipal de Saude, deverdo quando em exercicio de
atividades do Conselho ter seus pontos abonados mediante declaracdo comprobatoria a
ser definida no Regimento Interno;

XIl — A Prefeitura Municipal, proporcionara infra-estrutura e recursos humanos e
materiais necessarios ao desenvolvimento do expediente e a organizacdo do espago
fisico designado as instalagdes do Conselho.

X1l — Poderdo ser criadas comissdes internas para promover estudos e emitir
pareceres/consultoria técnica-cientifica em assuntos especificos que o Conselho julga
necessario.

Art. 8°. Os funcionarios que forem designados para a servi¢o administrativo deverao ser
requisitados a Secretaria Municipal de Administracéo.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 9°. - O Prefeito Municipal devera dar posse ao Conselho no méaximo 20(vinte) dias
apos a escolha /indicagdo de seus membros.

Art. 10. O CMS devera elaborar seu regimento interno no maximo 120 dias apés a
promulgacéo desta Lei.

Art. 11. - Esta Lei, entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢cdes em contrério, em especial a Lei Municipal n® 31/91, de 25 de novembro
de 1991.

Prefeitura de Natividade, 19 de setembro de 2003.

Luiz Carlos Machado
Prefeito Municipal



