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VOLTANDO A SORRIR! GABINETE DO PREFEITO
TERMO ADITIVO E CONSOLIDACAO DO CONTRATO DE
LEI N° 1428/2026 CONSORCIO PUBLICO - CISNOVO.

Aprova a 5* alteragdo do Estatuto Social e Ratifica o
1° Termo Aditivo ao Protocolo de Intengdes do PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO

Consoreio Pablico Intermunicipal de Satde da PROTOCOLO DE
Regido Norte e Noroeste Fluminense - CISNOVO.

INTENCOES/CONTRATO DE

CONSORCIO PUBLICO

O Prefeito Municipal de Natividade - RJ, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA

que a Camara Municipal de Natividade aprovou e ele sanciona a seguinte Lei: REGIZ0O NORTE E NOROESTE

Art. 1° - Fica aprovada a 5* alterago do Estatuto Social ¢ Ratifica o 1° Termo FLUMINENSE - CISNOVO QUE

Aditivo ao Protocolo de Intengdes, para a inclusdo dos municipios de Laje do Muria¢ e Sdo Jodo da TRATA DA 5° ALTERACAO DO
B: ao Consorcio Pablico Int cipal de Saide da Regido Nort N te Flumis -
C?gNa(;s/O onsércio Piblico Intermunicipal de Saide da Regido Norte e Noroeste Fluminense ESTATUTO DO  CISNOVO E

INGRESSO DOS MUNICIPIOS DE
LAJE DO MURIAE E SAO JOAO DA
BARRA.

Pardgrafo tnico: A alteragio e o Termo Aditivo citados no caput do artigo 1° fazem
parte integrante desta Lei, na forma do instrumento em anexo.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposigdes
em contrario.
Registre-se,  Publique-se ¢ Cumpra-se + CONSORCIO: CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

DA REGIAO NORTE E NOROESTE FLUMINENSE - CISNOVO;

Prefeitura Municipal de Natividade, 10 de margo de 2026.
« MUNIC{PIOS INGRESSANTES: Municipios de Laje do Muriaé¢/RJ e

Sao Joao da Barra/RJ;
* CNPJ DO CISNOVO: 27.927.406/0001-70;

Marcos Antonio da Silva Toledo
Prefeito Municipal * PRESIDENTE DO CISNOVO: Geane Cordeiro Vincler, Prefeita de

Cardoso Moreira/RJ, CPF: 091.683.787-42;
« DATA DA ASSEMBLEIA: 03/09/2025;
* ATA: Assembleia Geral Extraordinaria do CISNOVO;
. LEI MUNICIPAL DOS MUNICIPIOS INGRESSANTES DE
RATIFICACAO: Lei n° 937/2025 (Laje do Muriaé) e Lei n° 1300/2025
(Sao Jodo da Barra);
Prefeitura Municipal de Natividade
Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ. CEP.: 28.380-000
- Tel./Fax: (22) 3841-1051

Site: www.natividade.r gov.br
E-Mail: governo@natividade.rj.gov.br

EXPEDIENTE

CISNOVO o Toperana- Lo

Sio Francisco de Ita

Rua Luiz Eugénio Monteiro de Barros, n° 103, Bairro Nitersi — Itaperuna- RJ.
PREFEITU BA MUNICIPAL DE NATIVIDADE - RJ « LEIS MUNICIPAIS DA MAIORIA DOS CONSORCIADOS DE
Praga Ferreira Rabello - 04 - Centro RATIFICACAO DO ADITIVO:
www.natividade.rj.gov.br o Lei Municipal n° 1.270/2017 - Bom Jesus do Itabapoana/RJ;

Telefone: (22) 3841-1051

Lei Municipal n® 286/2017 - Cambuci/RJ;

Lei Municipal n® 682/2021 - Cardoso Moreira/RJ;
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Lei Municipal n® 1159/2018 - Italva/RJ;

Lei Municipal n® 775/2017 -Itaperuna/RJ;

Lei Municipal n® 808/2017 - Natividade/RJ;

MARCOS ANTONIO DA SILVA TOLEDO
PREFEITO

CLAUDIO LEITE DA SILVA
VICE-PREFEITO

ADEMILSON GOMES MIRANDA
SECRETARIO DE DEFESA CIVIL
ANDERSON PEREIRA LIRA * VIGENCIA DAS COTAS DO RATEIO: Junho de 2025;
SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE
CLAUDIO DE BARROS .
SECRETARIO DE GOVERNO / SECRETARIO DE TURISMO quinhentos reais) valor do rateio dos Municipios de Laje do Muriaé e
CRISTIANE MALAISA FRANCA DA SILVA ZANON ~ i Sao Joao da Barra.

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL / SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONGMICO E COMERCIO

DANILO MAIATO GOMES BUTTER
PROCURADOR Pelo presente instrumento TERMO ADITIVO, o
EDUARDO ESTANISLAU GAMA

CONTROLADOR CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO

ERIQUES LOPES DA SILVA R NORTE E NOROESTE FLUMINENSE - CISNOVO, pessoa juridica de
SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO URBANO / SECRETARIO DE TRANSPORTE

Lei Municipal n° 1.494 /2017 - Sao Fidelis;

Lei Municipal n® 822/2023 - Sao Francisco do Itabapoana.

* COTA-PARTE DO MUNICIPIO INGRESSANTE: R$ 6.500,00 (seis mil e

direito publico na forma de associacao publica, inscrito no CNPJ sob o

GIANCARLO DE SALERNO ARAUJO ARENARI o : o .
SECRETARIO DE JUVENTUDE, ESPORTE £ LAZER n° 27.927.406/0001-70, com sede n Rua Luiz Eugénio Monteiro de
JULIANO DA SILVA FRANGA Barros, n° 103, Bairro Niterdi, Itaperuna/RJ, CEP 28.300-000, na

SECRETARIO DE EDUCAGAO forma da legislacao aplicavel Lei 11.107/2025, Decreto 6.017/2007 e

MARCELLO PINTO RIBEIRO . R Lei 14.662/2023, neste ato, representado por sua Presidente Geane
SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO / SECRETARIO DE ESTRADAS VICINAIS
Cordeiro Vincler, Prefeita de Cardoso Moreira/RJ, CPF 091.683.787-42,

NATALIA DA SILVEIRA VERISSIMO
SECRETARIA DE SAUDE doravante i CISNOVO, na qualidade de gestor

VALESKA SOARES GLORIA do Protocolo de Intencoes/Contrato de Consoércio Publico, e os

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO / SECRETARIA DE FAZENDA E PLANEJAMENTO / SECRETARIA DE RECEITA - .
Municipios consorciados que aprovarem este instrumento por

DIAGRAMAGAO: FELIX MANOEL DA SILVA JUNIOR - COORDENADOR GERAL DE SIGFIS
COM APOIO E SUPERVISAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

www.hatividade.rj.gov.br




EDICAO N° 369 - NATIVIDADE-RJ - 14 DE MARGO DE 2026

PODER EXECUTIVO

° 363/2007

IMPRENSA OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE
ATOS DO PODER EXECUTIVO

CISNOVO Bom Jesus do Itabapoana - C:
Italva - Itaperuna - Laje do Mu
” Sio Francisco de Itabapoana -

Rua Luiz Eugénio Monteiro de Barros, n° 103, Bairro Niteréi - Itaperuna- RJ.

intermédio de lei de ratificacdo, tém entre si justo e contratado o quanto

segue:
CONSIDERANDOS

I. A Lei Federal n° 11.107, de 6 de abril de 2005 (Lei dos Consércios
Publicos), e o Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, que

regulamentam a matéria;

II. A alteracao promovida pela Lei Federal n° 14.662, de 23 de agosto de
2023, que passou a admitir a ratificacao por lei da MAIORIA dos entes

consorciados para alteracoes do contrato do consércio;

III. A deliberacdo da Assembleia Geral do CISNOVO, realizada em 03 de
setembro de 2025, registrada na Ata da Assembleia Geral
Extraordinaria do CISNOVO, que aprovou o ingresso dos Municipios de
Laje do Muriaé e Sdo Jodo da Barra a minuta deste Termo Aditivo;

IV. O interesse publico envolvido e a manifestacio de vontade do
Municipio de Laje do Muriaé e Sdo Jodo da Barra, materializada por lei
municipal especifica que ratifica este aditivo e autoriza sua participacao
no CISNOVO;

V. A aprovacao da 5° alterag¢do do Estatuto do CISNOVO aprovado em
Assembleia realizada na sede do CISNOVO no dia 03 de setembro de
2025 através da Resolucao n° 008/2025.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO INGRESSO

1. Fica alterado o Art. 2° do Capitulo I, Titulo I do Protocolo de

Intencgées/Contrato de Consorcio nos seguintes termos:

1.1. Fica incluido, como ente consorciado do CISNOVO, os Municipios

de Laje do Muriaé e Sdo Joao da Barra, observado o atendimento de

cls"n"o Bom Jesus do Itabapoana - Cambuci - Cardoso Moreira -
Italva - Itaperuna - Laje do Muriaé - Natividade - Sao Fidélis -

S0 Francisco de Itabapoana - Siio Jodo da Barra.

Rua Luiz Eugénio Monteiro de Barros, n° 103, Bairro Niteréi - Itaperuna- RJ.

CLAUSULA QUINTA - DAS CONTRIBUICOES E DO CONTRATO DE
RATEIO

5.1. As contribui¢des financeiras devidas pelos Municipios ingressantes
observardo o Contrato de Rateio, que sera aditado para inclusio de

suas cotas-parte, na forma do ANEXO II deste Termo Aditivo;

5.2. As contribuicdes teréo inicio a partir de 01 de junho de 2025 (ou do
primeiro dia do més subsequente ao implemento da condicéo de eficacia

prevista na Clausula Quinta).

CLAUSULA SEXTA - DA EFICACIA E RATIFICACAO
6.1. Este Termo Aditivo somente produzira efeitos apos:
1 - a ratificacao por lei dos Municipios ingressantes;

II - a ratificacdo por leis da MAIORIA dos entes consorciados, nos

termos da legislacdo aplicavel.

6.2. Implementadas as condi¢oes do item 5.1, o CISNOVO providenciara
a publicacéo e a consolidagdo do texto contratual, com a atualizagdo do

rol de entes consorciados.

CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICIDADE E VIGENCIA

7.1. Apés a implementacdo das condicdes de eficacia, este Termo
Aditivo sera publicado nos meios oficiais previstos no Estatuto e
arquivado junto com o Protocolo/Contrato;

7.2. Permanecem em vigor todas as demais clausulas do Protocolo de

Intencoes/Contrato, que nao colidirem com o presente aditivo.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

CISNOVO Bom Jesus do Itabapoana - Cambuci - Cardoso Mo
Ialva - ltaperuna - Laje do Muriaé - Natividade - S

Sdo Francisco de Itabapoana - 3o Jodo da Barra.

Rua Luiz Eugénio Monteiro de Barros, n° 103, Bairro Niteréi — Itaperuna- RJ.

todas as condigées previstas no Protocolo de Intengées/Contrato e no
Estatuto do CISNOVO;

1.2. O Municipio ingressante adere integralmente ao Protocolo de
Intencoes/Contrato de Consodrcio e ao Estatuto vigentes, bem como a
todas as resolucoes e deliberacoes regularmente aprovadas pela

Assembleia Geral.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ATUALIZACAO ESTATUTARIA
2.1. Passa a vigorar a 5% alteracdo do Estatuto do CISNOVO aprovada

pela Assembleia soberana de Prefeitos dos Municipios que compde o
CISNOVO.

CLAUSULA TERCEIRA - DA ATUALIZACI.\O DOS ANEXOS

3.1. O Anexo (Lista com os entes Consorciados) do Protocolo/Contrato
passa a vigorar com a redacéo consolidada constante do ANEXO I deste
Termo Aditivo, que integra o presente para todos os fins;

3.2. Passa a vigorar para os fins legais a 5 alteracao estatutaria do

CISNOVO (em anexo);

3.3. As demais clausulas e anexos do Protocolo/Contrato permanecem

inalterados.

CLAUSULA QUARTA - DOS DIREITOS, DEVERES E GOVERNANCA

4.1. Os Municipios ingressantes participardo dos é6rgaos de governanca
do CISNOVO, com direitos e deveres nos termos do Estatuto, inclusive
quanto as votacoes na Assembleia Geral;

4.2. O Municipio ingressante sujeita-se as regras de prestacdo de
contas, de transparéncia e de controle interno e externo aplicaveis ao

CISNOVO e a seus consorciados.

ISNOV Bom Jesus do Itabapoana - Cambu
cs 0 ﬂ Ttalva - Itaperuna - Laje do Muriaé - Nati

S0 Francisco de Itabapoana - Sio Jodo da B:

Rua Luiz Eugénio Monteiro de Barros, n° 103, Bairro Niterdi — Itaperuna- RJ.

8.1. Fica eleito o foro da comarca de Itaperuna/RJ, sede do CISNOVO,

para dirimir eventuais controvérsias oriundas deste Termo Aditivo.

E, por estarem de pleno acordo, firma o presente o CISNOVO, por seu
Presidente, para que seja submetido as ratificagoes legislativas de que

trata a Clausula Quinta.

Itaperuna/RJ, 03 de setembro de 2025.

Presidente do CISNOVO
GEANE CORDEIRO VINCLER

CPF n° 091.683.787-42

Ciente e concorde:

Prefeito do Municipio de Laje do Muriaé
EUDOCIO MOREIRA CARDOZO

CPF n° 084.264.317-63

Prefeita do Municipio de Sdo Joao da Barra
KARLA CHAGAS MAIA

CPF N° 090.583.247-70

www.hatividade.rj.gov.br
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Bom Jesus do Itabapoana - Camb Bom Jesus do Itabapoana - Cambuci - Cardoso M
m CISNOVO Itava- aperuna - Laje do Muriad CISNOVO ava- Toperuns - Laje do Mriaé - Natvidude - i £
” Sio Francisco de Itabapoar Sio Francisco de Itabapoana - 30 Jo ]
Rua Luiz Eugénio Monteiro de Barros, n° 103, Bairro Niteréi - Itaperuna- RJ. Rua Luiz Eugénio Monteiro de Barros, n° 103, Bairro Niterdi — Itaperuna- RJ.
ANEXO I - LISTA CONSOLIDADA DE ENTES CONSORCIADOS 5- ITAPERUNA, por seu 6rgio PREFEITURA MUNICIPAL, pessoa
ATUALIZADA QUE PASSA A VIGORAR NO CONTRATO DE juridica de direito publico, com sede na Rua Isabel Vieira Martins,
CONSORCIO: n° 131, 2° andar, Presidente Costa e Silva, Itaperuna/RJ, CEP.
1- BOM JESUS DO ITABAPOANA, por seu orgdo PREFEITURA 28.300-000, inscrito no CNPJ sob o n° 28.916.716/0001-52,

MUNICIPAL, pessoa juridica de direito publico, com sede na Av. autorizado pela Lei Municipal n°® 775/2017, representado pelo

Governador Roberto Silveira, n° 68, Centro, Bom Jesus do seu chefe do Executivo Municipal.

Itabapoana/RJ, CEP. 28.360-000, inscrito no CNPJ sob o n°

28.812.972/0001-08, autorizado pela Lei Municipal n° 6- LAJE DO MURIAE, por seu 6rgio PREFEITURA MUNICIPAL,
pessoa juridica de direito publico, com sede na Praga Primeiro de

Maio, n° 01, Centro, Laje do Muriaé-RJ, CEP. 28.350-000,

1.270/2017, representado pelo seu chefe do Executivo

Municipal.
inscrito no CNPJ sob o n° 28.919.637/0001-03, autorizado pela
Lei Municipal n® 937/2025, representado pelo seu chefe do
2- CAMBUCI, por seu orgdo PREFEITURA MUNICIPAL, pessoa Executivo Municipal.
juridica de direito pablico, com sede na Praca da Bandeira, n°®
120, Centro, Cambuci/RJ, CEP. 28.430-000, inscrito no CNPJ 7- NATIVIDADE, por seu. 6rgio PREFEITURA MUNICIPAL, pessoa
sob o n° 29.111.085/0001-67, autorizado pela Lei Municipal n° juridica de direito publico, com sede na Praca Ferreira Rabello, n°®

04, Centro, Natividade/RJ, CEP. 28.360-000, inscrito no CNPJ
sob o n° 28.920.304/0001-96, autorizado pela Lei Municipal n°

286/2017, representado pelo seu chefe do Executivo Municipal.

3. CARDOSO MOREIRA, por seu 6rgio PREFEITURA MUNICIPAL, 808/2017, representado pelo seu chefe do Executivo Municipal.

pessoa juridica de direito publico, com sede na Rua Sebastido

o

Zaquieu, n°® 84/92, Bairro Cantarino, Cardoso Moreira/RJ, - SAO FIDELIS, por seu 6rgdao PREFEITURA MUNICIPAL, pessoa

CEP.28.180.000, inscrito no CNPJ sob o n° 39.228.739/0001- juridica de direito pablico, com sede na Praca Sao Fidélis, n® 151,
Séo Fidélis, RJ, CEP. 28400-000, inscrito no CNPJ sob o n°®

29.111.093/0001-03, autorizado pela Lei Municipal n°
1.494/2017, representado pelo seu chefe do Executivo

90, autorizado pela Lei Municipal n® 682/2021, representado

pela sua chefe do Executivo Municipal.

4- ITALVA, por seu 6rgao PREFEITURA MUNICIPAL, pessoa juridica Municipal.
de direito publico, com sede na Rodovia BR 356, KM 77, Boa B
Vista, Italva/RJ, CEP. 28.250-000, inscrito no CNPJ sob o n° 9- SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA, por seu 6rgao PREFEITURA
30.417.158/0001-22, autorizado pela Lei Municipal n° MUNICIPAL, pessoa juridica de direito publico, com sede na Praca

dos Trés Poderes, s/n°, Centro, Sao Francisco do Itabapoana/RJ,
CEP. 28.230-000, inscrito no CNPJ sob o n° 01.623.783/0001-
22, autorizado pela Lei Municipal n° 822/2023, representado

1159/2018, representado pelo seu chefe do Executivo Municipal.

Bom Jesus do Itabapoana - Cambuci - Cardoso More [
CISNOVO Halva - aperana.-Laje do Muriat - Nt - $30 ¥ =
Sdo Francisco de Itabapoana - Sfio Jodo da Barra.
. . . N L ” élis - STio Francisco de Itabapoana - Sio Jodio da Barra.
Rua Luiz Eugénio Monteiro de Barros, n° 103, Bairro Niterdi — Itaperuna- RJ.
Rua Luiz Eugénio Monteiro de Barros, n° 103, Bairro Niter6i - Itaperuna-RJ.
pela sua chefe do Executivo Municipal.

10- SAO JOAO DA BARRA, por seu o6rgio PREFEITURA 5° ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DO CONSORCIO PUBLICO
MUNICIPAL, pessoa juridica de direito publico, com sede na Rua ;{;ﬁ%gg;%lfgSN%%OSAUDE DA, REGIAO. NORTE E HNOROESTE
Barao de Barcelos, n° 88, Centro, Sao Jodo da Barra-RJ, CEP.

28.200-000, inscrito no CNPJ sob o n® 29.116.902/0001-70, Os Municipios que compdem o CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
autorizado pela Lei Municipal n°® 1300/2025, representado pela SAUDE DA REGIAO NORTE E NOROESTE FLUMINENSE - CISNOVO, através
= o de seus Prefeitos reunidos em Assembleia Geral Ordinaria, realizada no dia 03
sua chefe do Executivo Municipal.
de Setembro de 2025, resolvem firmar o presente Estatuto com o objetivo de
alterar e acrescentar termos e dispositivos constantes no Estatuto do CISNOVO.
ANEXO II - EXCERTO DO CONTRATO DE RATEIO (COTA DOS
MUNICIPIOS INGRESSANTES): .
UNICIPIOS INGRESS S) CAPITULO I
Cota-parte: R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais); CARACTERIZACAO DA ENTIDADE

Vigéncia: Junho 2025 a Dezembro 2025;
Art. 1° O CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO
NORTE E NOROESTE FLUMINENSE - CISNOVO - constitui-se sob a forma de

Calendario de pagamento: dia 01 de cada més;

Conta bancaria CISNOVO: Conta Corrente n° 50684-2/Agencia n°
0074-4/ BANCO DO BRASIL S/A ITAPERUNA.

associacao publica com personalidade juridica de direito publico e natureza

autarquica, sem fins lucrativos duracao indeterminada, com sede

administrativa na Rua Luiz Eugénio Monteiro de Barros, n° 103, bairro Niteroi,
cidade de Itaperuna/RJ — CEP 28.300-000.

Art. 2° O CISNOVO é composto pelos Municipios de acordo com as Leis
Municipais aprovadas pelas respectivas Camaras Municipais de Vereadores,

cuja representacédo se dara através do Prefeito Municipal:

BOM JESUS DO ITABAPOANA, por seu 6rgao PREFEITURA MUNICIPAL, pessoa
juridica de direito publico, com sede na Av. Governador Roberto Silveira, n° 68,
Centro, Bom Jesus do Itabapoana/RJ, CEP. 28.360-000, inscrito no CNPJ sob
o n° 28.812.972/0001-08, autorizado pela Lei Municipal n° 1.270/2017,

representado pelo seu chefe do Executivo Municipal.

www.hatividade.rj.gov.br




EDICAO N° 369 - NATIVIDADE-RJ - 14 DE MARGO DE 2026

° 363/2007

ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO DE NATIVIDADE

PODER EXECUTIVO - IMPRENSA OFICIAL

PAGINA 4

PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE
ATOS DO PODER EXECUTIVO

¥

Bom Jesus do Itabapoana - Cambu
l Italva - Itaperuna - Laje do Mu
s

Fidélis - Sao Francisco de Itabapoana - S

30 Jodo da Barra.

Rua Luiz Eugénio Monteiro de Barros, n° 103, Bairro Niter6i - Itaperuna-RJ.

CAMBUCI, por seu 6rgio PREFEITURA MUNICIPAL, pessoa juridica de direito
piblico, com sede na Praca da Bandeira, n® 120, Centro, Cambuci/RJ, CEP.
28.430-000, inscrito no CNPJ sob o n® 29.111.085/0001-67, autorizado pela
Lei Municipal n°® 286/2017, representado pelo seu chefe do Executivo
Municipal.

CARDOSO MOREIRA, por seu o6rgao PREFEITURA MUNICIPAL, pessoa
juridica de direito publico, com sede na Rua Sebastido Zaquieu, n°® 84/92,
Bairro Cantarino, Cardoso Moreira/RJ, CEP.28.180.000, inscrito no CNPJ sob
o n° 39.228.739/0001-90, autorizado pela Lei Municipal n° 682/2021,

representado pela sua chefe do Executivo Municipal.

ITALVA, por seu 6rgdo PREFEITURA MUNICIPAL, pessoa juridica de direito
piiblico, com sede na Rodovia BR 356, KM 77, Boa Vista, Italva/RJ, CEP.
28.250-000, inscrito no CNPJ sob o n° 30.417.158/0001-22, autorizado pela
Lei Municipal n°® 1159/2018, representado pelo seu chefe do Executivo

Municipal.

ITAPERUNA, por seu 6rgado PREFEITURA MUNICIPAL, pessoa juridica de direito
publico, com sede na Rua Isabel Vieira Martins, n° 131, 2° andar, Presidente
Costa e Silva, Itaperuna/RJ, CEP. 28.300-000, inscrito no CNPJ sob o n°
28.916.716/0001-52, autorizado pela Lei Municipal n° 775/2017,

representado pelo seu chefe do Executivo Municipal.

LAJE DO MURIAE, por seu 6rgiao PREFEITURA MUNICIPAL, pessoa juridica
de direito publico, com sede na Praca Primeiro de Maio, n°® 01, Centro, Laje do
Muriaé-RJ, CEP. 28.350-000, inscrito no CNPJ sob o n° 28.919.637/0001-03,
autorizado pela Lei Municipal n® 937/2025, representado pelo seu chefe do

Executivo Municipal.

Bom Jesus do Itabapoana - Cambuci - Cardoso Moreira -
” Italva - Itaperuna - Laje do Muriaé - Natividade - Sio

Fidélis - S0 Francisco de Itabapoana - Siio Jodo da Barra.

Rua Luiz Eugénio Monteiro de Barros, n° 103, Bairro Niteroi - Itaperuna-RJ.

DAS CONTRATACOES
DISPOSICOES GERAIS
DO USO DOS EQUIPAMENTOS E SERVICOS
DA RETIRADA DA EXCLUSAO DA ALTERACAO E EXTINCAO
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 3° O CISNOVO tera sede e foro na Rua Luiz Eugénio Monteiro de Barros, n°
103, bairro Niteroi, na cidade de Itaperuna/RJ, CEP 28.300-000.

Art. 4° A area de atuacdo do Consoércio serda formada pelos territorios dos
Municipios que o integram constituindo-se numa unidade territorial sem

limites intermunicipais ou interestaduais para as finalidades a que se propde.

Paragrafo Unico: Qualquer Municipio da Federacdo brasileira que desejar
integrar ao CISNOVO, cujo nome néo tenha constado no Contrato de Consoércio
podera fazé-lo, contudo, necessitando de aprovagéo da Assembleia convocada

para essa finalidade.
Art. 5° O CISNOVO tera duragio indeterminada.
CAPITULO III
DAS FINALIDADES
Art. 6° Sdo finalidades do CISNOVO: E finalidade do Consércio a cooperacéo

técnica na area de satude entre os entes consorciados, visando a promocao de

acoes de saude publica assistenciais, prestacao de servicos, além das seguintes:

Cardoso Moreira -
- Natividade - S
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NATIVIDADE, por seu 6rgdo PREFEITURA MUNICIPAL, pessoa juridica de
direito publico, com sede na Praca Ferreira Rabello, n° 04, Centro,
Natividade/RJ, CEP. 28.360-000, inscrito no CNPJ sob o n® 28.920.304/0001-
96, autorizado pela Lei Municipal n® 808/2017, representado pelo seu chefe do

Executivo Municipal.

SAO FIDELIS, por seu 6rgao PREFEITURA MUNICIPAL, pessoa juridica de
direito publico, com sede na Praca Sao Fidélis, n° 151, Sao Fidélis, RJ, CEP.
28400-000, inscrito no CNPJ sob o n°® 29.111.093/0001-03, autorizado pela
Lei Municipal n° 1.494/2017, representado pelo seu chefe do Executivo

Municipal.

SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA, por seu 6rgao PREFEITURA MUNICIPAL,
pessoa juridica de direito ptblico, com sede na Praca dos Trés Poderes, s/n°,
Centro, Sao Francisco do Itabapoana/RJ, CEP. 28.230-000, inscrito no CNPJ
sob o n° 01.623.783/0001-22, autorizado pela Lei Municipal n® 822/2023,

representado pela sua chefe do Executivo Municipal.

SAO JOAO DA BARRA, por seu 6rgiao PREFEITURA MUNICIPAL, pessoa
juridica de direito publico, com sede na Rua Barao de Barcelos, n° 88, Centro,
Sao Joao da Barra-RJ, CEP. 28.200-000, inscrito no CNPJ sob o n°
29.116.902/0001-70, autorizado pela Lei Municipal n° 1300/2025,

representado pela sua chefe do Executivo Municipal.

CAPITULO IT
DA SEDE E AREA DE ATUACAO
DA ASSEMBLEIA GERAL
DO CONSELHO FISCAL
DA SECRETARIA EXECUTIVA
DOS AGENTES PUBLICOS
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I - Contratacdo de consultas, exames complementares de imagem,
procedimentos cirargicos de pequeno, médio e grande porte com alta
complexidade e demais procedimentos e trataementos especificos ou nao na
area da Satde para atendimento da populacéao dos entes Consorciados, podendo se
dar diretamente ou indiretamente através de parcerias com entidades de direito
publico ou privado, inclusive Organizacoes Sociais, Organizacoes da Sociedade
Civil de Interesse Publico, Fundacdes Estatais de direito publico e Fundacoes

Estatais de direito privado;

1I - Realizacé@o de processos de licitacao, dispensa e/ou Credenciamento, nos
moldes da Lei 14.133/2021 e suas normatizagdes para a aquisicao de bens e
equipamentos para os Consorciados, execucdo de servicos em prol dos Municipios
consorciados com ou sem participacdo de empresas privadas ou entes publicos, bem
como a celebragao de instrumento de parceria com entidades privadas sem fins

lucrativos voltado para tal finalidade;

Il - Elaboragéio e acompanhamento da Programacéo Pactuada ¢ Integrada — PPl da

regiao de abrangéncia do Consércio;

IV - Gestao de atividades de Satude Publica;

V - Prestar servicos na Area da satde, em qualquer nivel de atencéo, inclusive sob forma
de execucdo direta ou indireta, suplementar e/ou complementar dos servicos

de saude e/ou que abranjam assessoria técnica;

VI - Organizar e/ou administrar o sistema regional de Saude, dentro da area de
jurisdi¢ao dos Municipios Consorciados, com estrita observancia aos principios e

diretrizes do Sistema Unico de Saude;

www.hatividade.rj.gov.br
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VIl - Planejar, adotar e executar programas e medidas destinadas a promover a

saude dos habitantes da regido e implantar os servicos afins; e

VIII - Promover parcerias com entidades publicas ou privadas nacionais ou
estrangeiras visando a obtencéao de recursos, repasses, emendas parlamentares ou
do Poder Executivo Municipal, Estadual e Federal, obras e/ou servicos de interesse
da saude e do saneamento basico para investimentos e custeios de projetos,
equipamentos, destinados ao desenvolvimento, estruturacao do CISNOVO, de suas
atividades e dos Municipios Consorciados, nos campos da assisténcia, que venham
para promover e melhorar a qualidade de vida da populagdo dos Municipios
integrantes do CISNOVO.

IX - realizar licitacdo compartilhada cujo edital preveja contratos na area da
saude a serem celebrados pela administragéo direta ou indireta dos Municipios

consorciados;

X - auxiliar e orientar na formacdo de cursos e treinamentos aos servidores

municipais na area da saude;

XI - proporcionar o desenvolvimento da regido, buscando a gestao associada de

politicas publicas;

XII - realizar licitacbes em nome dos municipios consorciados, mediante
autorizacdo do municipio, sendo o faturamento e o pagamento em nome dos

municipios;

XIII - contratar e ser contratado pela administragao direta ou indireta dos entes
consorciados, dispensada a licitaco nos termos do art. 75, inciso XI, da Lei n°

14.133/2021.

Bom Jesus do Itabapoana - Cambuc
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servicos publicos que devera indicar de forma especifica o objeto da concessao,
permissdo ou autorizacéo e as condicées a que devera atender, observada a

legislacdo de normas gerais em vigor.

CAPITULO VI
DO CONTRATO DE RATEIO

Art 9° Os contratos de rateio serao firmados por cada ente consorciado com o

consorcio, e terdo por objeto a disciplina da entrega de recursos ao consoércio.

§ 1° O contrato de rateio sera formalizado em cada exercicio e o prazo de vigéncia
sera o da respectiva dotacdo orcamentaria, exceto os contratos de rateio que
tenham por objeto exclusivamente projetos consistentes em programas e acoes

contemplados em plano plurianual.

§ 2° E vedada a aplicacédo de recursos entregues por meio de contrato de rateio
para o atendimento de despesas genéricas, inclusive transferéncias ou

operagdes de crédito,

§ 3° Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o consércio,
sdo partes legitimas para exigir o cumprimento das obrigacdes previstas no

contrato de rateio.

CAPITULO VII
DA ESTRUTURA E COMPETENCIAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 10. O Consorcio sera organizado pelo presente Estatuto de Consércio
Publico, obedecido os limites da constituicdo e leis ordinarias, em especial a Lei

Federal 11.107/2005 e Decreto 6.017/2007.
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CAPITULO IV
DA GESTAO ASSOCIADA DOS SERVICOS PUBLICOS

Art. 7° Os entes consorciados autorizam a gestao associada e/ou execucédo de
servicos publicos, delegando ao consércio a prestacdo e/ou execucgao de

servicos previstos no artigo 6° e seus incisos, deste estatuto.

CAPITULO V
DO CONTRATO DE PROGRAMA

Art. 8° Os contratos de programa, tendo por objeto a totalidade ou parte dos
objetivos dispostos no artigo 6° deste estatuto, serdo firmados por cada ente

consorciado com o consércio.

§1° O contrato de programa devera:

L atender & legislacdo de concessoes e permissoes de servicos publicos;

. promover procedimentos que garantam a transparéncia da gestdo

econdmica e financeira de cada servico em relacéo a cada um de seus titulares;

§2° O Consoércio podera celebrar contrato de programa com autarquia, empresa
publica ou sociedade de economia mista integrante da administracao indireta
de um dos entes consorciados, dispensada a licitagao publica nos termos dos

arts. 72 e 74 da Lei n® 14.133/2021.

§3° O CISNOVO podera ainda outorgar concesso, permissao ou autorizacao de
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Sdo

Paragrafo tnico. O consércio regulamentara em Regimento Interno, aprovado

em Assembleia Geral, as demais situagdes néo previstas no presente estatuto.

CAPITULO VIII
DA ESTRUTURA

Art.11. O CISNOVO tera a seguinte estrutura béasica:

I Assembleia Geral;

1. Presidéncia;

L Conselho Fiscal;

v. Secretaria Executiva.

SECAO I

Art. 12. A Assembleia Geral, instancia maxima do Consércio, é 6rgao colegiado
composto pelos Chefes do Poder Executivo de todos os Municipios

consorciados, e sera comandada pela Presidéncia, assim constituida:

1 Presidente;

1L Vice Presidente.

§ 1° A Presidéncia sera eleita em Assembleia Geral, pela maioria absoluta de
seus membros, para o mandato de 2 (dois) anos, podendo seus membros serem
reeleitos por mais mandatos de igual periodo.

§ 2° Ocorrendo empate considerar-se-a eleito o concorrente mais idoso.

§ 3° Nenhum dos membros da Presidéncia percebera remuneragdao ou

quaisquer espécies de verbas indenizatérias.
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§ 4° Os membros da Presidéncia néo responderéo pessoalmente pelas
obrigagdes contraidas com a ciéncia e em nome do Consércio, mas assumirao
as responsabilidades pelos atos praticados de forma contréria & Lei ou as

disposicbes contidas no presente estatuto.

§ 5° Poderao concorrer a eleicdao para a Presidéncia os prefeitos dos municipios
consorciados e em dia com suas obrigacdes contratuais até o momento da

eleicao.

§ 6° Os Vice-Prefeitos poderéo participar de todas as reunides da Assembleia

Geral, com direito a voz.

§ 7° No caso de auséncia do Prefeito, o mesmo podera se fazer representado por
qualquer pessoa, desde que a mesma tenha procuracéo com poderes especificos

para representacao do municipio na assembleia, inclusive com direito a voto.

§ 8° A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do consoércio, ou pelo

Vice- Presidente na sua falta.

Art. 13. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente trés vezes por ano,
sendo a primeira delas em data a ser designada pelo Presidente do consoércio
em exercicio até o ultimo dia do primeiro semestre, e a segunda em data a ser
designada dentro do periodo compreendido entre a segunda quinzena de
novembro e a primeira quinzena de dezembro de cada ano, para deliberacdo
sobre o Relatério de Gestao, Balanco do Exercicio e Parecer do Conselho Fiscal,
relativos ao exercicio anterior, sobre o Plano de Metas e Orcamento para o
exercicio seguinte e ainda para a eleicdo da sua Presidéncia, do Conselho Fiscal

e Secretaria Executiva.

§ 1° Extraordinariamente, para outras finalidades, podera ser designada

assembleia quando convocado pelo Presidente do consércio ou por um quinto
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a) orcamento anual do Consoércio, bem como respectivos créditos
adicionais, inclusive a previsdao de aportes a serem cobertos por recursos
advindos de eventuais contratos de rateio;

b) a politica patrimonial e financeira e os programas de investimento do
Consorcio;

c) o Plano de Metas;

d) o Relatério Anual de Atividades;

c) a prestacao de contas da Secretaria Executiva, apés a analise do
Conselho Fiscal;

f a realizacdo de operacdes de crédito;

2 a celebragédo de convénios;

h) a alienacdo e a oneracdo de bens méveis e iméveis do Consoércio;

i) a mudanca da sede.

VIIL aceitar a cessdo onerosa de servidores do ente consorciado ou
conveniado; A cess@o nao onerosa dispensa aprovacao da Assembleia cabenco

apenas o aceite pelo Presidente.

IX. ratificar a nomeagéo do Secretario (a) Executivo (a) do Consércio pelo
Presidente;
X. autorizar o Presidente do consércio a prover os empregos publicos

previstos no estatuto;

XL prestar contas ao 6rgao concessor dos auxilios e subvencoes que o

Consorcio venha a receber;

XII. contratar servicos de auditoria externa;
XIIT. aprovar a extingdo do consércio;
XIV. deliberar sobre outros assuntos gerais do consércio.
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de seus membros ou pelo Conselho Fiscal.

§ 2° A Assembleia Geral acontecera:

L Em primeira convocacéo, presentes a maioria absoluta dos entes

consorciados;

1L Em segunda convocagéo, trinta minutos apés o horario estabelecido

para a primeira convocagdo, com qualquer namero de entes consorciados.

Art. 14. Cada Municipio consorciado tera direito a um voto na Assembleia

Geral, sendo o mesmo pablico (aberto) e nominal.

Paragrafo Unico: O quérum de deliberacéo sera por maioria simples de votos,

ressalvadas as matérias que exigirem quérum qualificado.

Art. 15. Compete a Assembleia Geral:

L Eleger o (a) Secretario (a) Executivo e o Conselho Fiscal;

1L homologar o ingresso no consércio de Municipio que tenha

ratificado o Protocolo de Intengées apds 6 (seis) meses de sua subscricéo;

1L aprovar as alteracoes do Contrato de Consorcio Publico;

. aplicar a pena de exclusao do ente consorciado;

\'A aprovar o Regimento Interno e suas alteracoes;

VI deliberar sobre as contribuicbes mensais a serem definidas em

contrato de rateio, e respectivas cotas de servigos;

VL aprovar:
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Art. 16. O quorum de deliberacao da Assembleia Geral sera de:
L unanimidade de votos de todos os consorciados para as competéncias

dispostas nos incisos III e XIII do artigo anterior;

1L maioria absoluta de todos os consorciados para a competéncia

disposta no inciso VII, alinea “h”, do artigo anterior;

1L maioria simples dos consorciados presentes para as demais

deliberacées;

§ 1° Compete ao Presidente, além do voto normal, o voto de minerva.

§ 2° Havendo consenso entre seus membros, as deliberacoes tomadas por
maioria simples dos consorciados presentes poderdo ser efetivadas através de

aclamacéo.

Art. 17. Compete ao Presidente do Consoércio:
L representar o Consércio ativa e passivamente, judicial ou
extrajudicialmente, podendo firmar contratos ou convénios bem como

constituir procuradores “ad negotia” e “ad juditia”;

1L presidir a Assembleia Geral e manifestar o voto de minerva;
L dar posse aos membros do Conselho Fiscal;
v. ordenar as despesas do Consorcio e responsabilizar-se por sua

prestacéo de contas;

V. movimentar em conjunto com o (a) Secretario (a) Executivo (a) as
contas bancarias e os recursos do Consércio, podendo se fazer representar

junto a Bancos através de instrumento procuratério publico;

. e

www.hatividade.rj.gov.br




EDICAO N° 369 - NATIVIDADE-RJ - 14 DE MARGO DE 2026

° 363/2007

ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO DE NATIVIDADE

PODER EXECUTIVO - IMPRENSA OFICIAL

PAGINA 7

PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE
ATOS DO PODER EXECUTIVO

¥

Bom Jesus do Itabapoana - Cambuci - Cardoso Moreira -
Italva - Itaperuna - Laje do Muriaé - Natividade - S
Fidélis - Siio Francisco de Itabapoana - Siio Joio da Barra.

Rua Luiz Eugénio Monteiro de Barros, n° 103, Bairro Niter6i - Itaperuna-RJ.

VL convocar as reunioes da Assembleia Geral e do Conselho Fiscal;

VIL nomear e exonerar o Secretario(a) Executivo(a) do consércio, desde
que aprovado por 2/3 dos votos dos membros da assembléia geral e nao dos

membros presentes;

VIIIL zelar pelos interesses do Consorcio, exercendo todas as competéncias

que nao tenham sido outorgadas por este Estatuto do Consércio.

§ 1°. As competéncias arroladas neste artigo poderdo ser executadas pelo (a)

Secretario (a) Executivo (a).

SECAO II
Art. 18. O Conselho Fiscal é o 6rgao de fiscalizacio do CISNOVO, sera composto
por 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) membros suplentes, eleitos pela
Assembleia Geral, dentre os Chefes do Poder Executivo dos entes consorciados,

devendo seu mandato coincidir com o da Secretario (a):

§ 1° O Conselho Fiscal sera presidido por um dos seus membros, escolhido
entre seus pares de acordo com o previsto no artigo 13 e neste artigo, eleito

para o mandato de 2 (dois) anos.

§ 2° Nenhum dos membros do Conselho Fiscal percebera remuneragdo ou

quaisquer espécies de verbas indenizatérias.

Art. 19. Compete ao Conselho Fiscal:

I fiscalizar mensalmente a contabilidade do Consorcio;

1L acompanhar e fiscalizar sempre que considerar oportuno e

conveniente, quaisquer operacdes economicas ou financeiras da entidade e
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Conselho Fiscal;

VL elaborar as Prestacoes de Contas dos auxilios e subvencoes

concedidas ao Consércio para ser apresentada pela Assembleia Geral ao Orgéo

Concessor;
VIL dar publicidade anualmente do Balango Anual do Consorcio;
VIIL movimentar em conjunto com o Presidente do Consércio, as contas

bancarias e os recursos do Consoércio, podendo realiza-los sozinho mediante
autorizacao do Presidente através de Procuracdo Publica lavrada em Cartério
Publico;

IX. autorizar compras dentro dos limites do orcamento aprovado pela
Assembleia Geral e fornecimentos que estejam de acordo com o plano de
atividades, mediante cotacdo prévia de precos e observado o artigo 25 deste

estatuto;

X. designar seu substituto, em caso de impedimento ou auséncia para

responder pelo expediente;

XL providenciar as convocacées, agendas e locais para as reunies da

Assembleia Geral;

XIL providenciar todas as diligéncias solicitadas pela Assembleia Geral e

pelo Conselho Fiscal;

XL elaborar os processos de licitacao, dispensa, credenciamentos,
inexigibilidades ou outra forma de contratacao permitida em lei, inclusive
temporaria por urgencia ou excepcional interesse publico, para contratacdo de
empresas e instituicoes e celebragao de convénios ou termo de credenciamento

com entidades e profissionais auténomos;

XIV. propor a Assembleia Geral ou requisitar Servidores Municipais,
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propor a Assembleia Geral a contratacéo de auditorias;

1L emitir parecer sobre a proposta orcamentaria, balancos e relatérios de

contas em geral a serem submetidas & Assembleia Geral;

v, eleger entre seus pares um Presidente.

Art. 20. O Conselho Fiscal, através de seu Presidente e por decisdo da maioria
absoluta de seus integrantes convocara, obrigatoriamente, a Secretério (a)
Executiva para as devidas providéncias quando forem verificadas
irregularidades na escrituracao contabil, nos atos de gestao financeira ou ainda

inobservancia de normas legais, estatutarias ou regimentais.

SECAO I
Art. 21. A Secretaria Executiva é o orgado executivo do CISNOVO e sera
constituida por um (a) Secretario (a) Executivo (a) escolhido pelo Presidente do
Consorcio, desde que aprovado por 2/3 dos votos dos membros da assembleia

geral, e nao dos membros presentes.

Art. 22. Compete ao (a) Secretério (a) Executivo (a):

L promover a gestao e a execucdo das atividades do Consércio;

L. realizar concursos piblicos, processos seletivos e promover a
contratacao, demissao e aplicacao de sancoes aos empregados, bem como
praticar todos os atos relativos ao pessoal administrativo, apés o Parecer do

Presidente do Consorcio;

L elaborar o Plano de Metas e Proposta Orcamentaria Anual;
v. elaborar o Balanco e Relatério de Atividades Anual;
V. elaborar os Balancetes Mensais para ciéncia da Assembleia Geral e
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Estaduais e Federais para trabalhar no Consoércio.

XV. Assinar todo e qualquer contrato referentes contratacoes do
Conséreio, tais como o seguinte rol exemplificativo: a dispensa,
credenciamento, licitacéo, inexigibilidades ou outra forma de contratacio
permitida em lei, inclusive temporaria por urgencia ou excepcional interesse
publico, compras, contratos administrativos, contratos de prestacao de servicos
de interesse do CISNOVO.

CAPITULO IX
DA GESTAO ADMINISTRATIVA

Art. 23. O Regime de Trabalho dos empregados do consércio é o da
Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT, com ingresso mediante concurso
publico, processo seletivo, excecao para cargos em comissao que serao criados
através de plano de cargos e salarios do CISNOVO.

§ 1° A estrutura administrativa do Consoércio, obedecido o disposto neste
estatuto, podera ser definida apés contratacdo ou nao de empresa especializada
para criar plano de cargos e salarios do CISNOVO, ficando estabelecido o prazo
de 06 (seis) meses para apresentacéao do referido plano de cargos e salarios, que

devera ser levado a conhecimento e aprovagéao dos consorciados.

§ 2° Os servicos necessarios ao desenvolvimento das atividades prestadas pelo
CISNOVO serao realizados por servidores contratados em carater provisorio,
até a aprovacao do plano de cargos e salarios disposto no paragrafo primeiro

deste artigo.

Art. 24. Ap6s a aprovacdo do plano de cargos e salarios dos empregados
pblico, bem como, a contratagao dos mesmos através de concurso ptblico ou
processo seletivo, o presente estatuto devera ser alterado com a inclusao dos

cargos e fungdes devidamente aprovados e eventuais alteracdes necessarias

www.hatividade.rj.gov.br
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para os servicos prestados pelo CISNOVO.

Art. 25. Havendo necessidade de contratacio de empregados pelo Consércio e
havendo disponibilidade pelos consorciados, estes poderdo ceder servidores
publicos para prestacdao de servicos das atividades desenvolvidas pelo
CISNOVO.

CAPITULO X
Art. 26. As contratacoes de bens, obras e servigos realizadas pelo consércio

observarao as normas de licitagdes publicas e de contratos administrativos.

Art. 27. Os editais de licitagdes, dispensa e credenciamento e os contratos
celebrados pelo consércio deverdo ser publicados no sitio que o Consércio
mantiver na rede mundial de computadores - internet e demais meios de acordo

com o ordenamento juridico cabivel.

CAPITULO XI
DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA

Art. 28. A execucdo das receitas e das despesas do Consoércio obedecerd as

normas de direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.

Art. 29. O patriménio do CISNOVO sera constituido:
L pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;
1. pelos bens e direitos que lhe forem transferidos por entidades

publicas ou privadas.

Art. 30. Constituem recursos financeiros do CISNOVO:

L a entrega mensal de recursos financeiros, de acordo com o contrato
de rateio;
1L a remuneracdo dos proprios servicos prestados;
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Paragrafo Unico - Os referidos valores, deverdo constar em campo especifico
na nota fiscal de servicos eletronica (NFS-e), podendo ser excluido o referido

valor da receita bruta do prestador de servico.

CAPITULO XII

Art. 34. Os entes consorciados terdo acesso aos bens adquiridos pelo consércio
e aos servicos prestados nos termos definidos em contrato de programa,

mediante entrega de recursos disciplinada no contrato de rateio.

Art. 35. Respeitadas as respectivas legislacbes municipais, cada consorciado
podera colocar a disposicdo do CISNOVO os bens e servicos de sua propria
administracdo para uso comum, nos termos definidos em contrato de programa

e no contrato de rateio.

CAPITULO XIII

Art. 36, Cada Municipio consorciado podera se retirar, a qualquer momento do
Consércio desde que denuncie sua contratagao num prazo nunca inferior a

sessenta dias, sem prejuizo das obrigacdes e direitos, até sua efetiva retirada.

CAPITULO XIV

Art. 37. Sera excluido do Consoércio o participante que tenha deixado de incluir
no Orcamento Municipal do ano em curso a dotacao devida ao Consércio
assumida em contrato de rateio.

Paragrafo Unico — A exclusdo somente ocorrera apés prévia suspensao, periodo

em que o ente consorciado podera se reabilitar.

Art. 38. Sera igualmente excluido o consorciado inadimplente por periodo

superior a 30 (trinta) dias com as obrigacoes assumidas em contrato de rateio.
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. os auxilios, contribuices, emendas oriundas do estado ou da uniéo e
subvencées concedidas por entidades publicas ou privadas, bem como de

emendas parlamentares;

v. os saldos do exercicio;

V. doacdes e legados;

VL o produto de alienacao de seus bens livres;

VIL o produto de operacdes de crédito;

VIIL as rendas eventuais, inclusive as resultantes de depodsito e de

aplicagao financeira.

Art. 31. A contabilidade do consorcio sera realizada de acordo com as normas
de contabilidade publica, em especial a Lei n® 4.320/64 e Lei Complementar n®

101/00, obedecidas as suas atualizacoes.

Art. 32. Ao final de cada exercicio, caso ocorra superavit financeiro nas dotacées
orcamentarias do rateio, o mesmo sera revertido em receita em prol do
CISNOVO no exercicio posterior.

Paragrafo Unico - Nos termos do caput, ndo cabera a devolugado do referido
superavit para as contas originarias dos municipios, bem como as mesmas nao
terdo carater compensatério no exercicio posterior, permanecendo para uso do
CISNOVO.

Art. 33. Fica instituido como fonte de receita para o CISNOVO:
I. A cobranca de taxa de administracdo, equivalente a até 2% (dois por
cento) dos valores executados nos contratos de programa, que estiverem sob

gestdo do Consércio;

1L A retencao do produto da arrecadacao do imposto de renda retido na
fonte, incidente sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo, pelo consércio,
incluindo-se o pagamento de rendimentos a pessoas fisicas e juridicas, em

razéo do fornecimento de bens ou servigos.
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Paragrafo Unico. A exclusdo prevista neste artigo ndo exime o consorciado do

pagamento de débitos decorrentes do tempo em que permaneceu inadimplente.

CAPITULO XV

Art. 39. A alteracdo e a extingdo de contrato de Consércio Publico dependera
de instrumento aprovado pela Assembleia Geral, ratificada mediante lei por
todos os entes consorciados.

§ 1° Os bens, direitos, encargos e obrigacoes decorrentes da gestdo associada
de servicos publicos reverterdo aos consorciados proporcionalmente aos
investimentos feitos ao Consoércio.

§ 2° Até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada obrigacao, os
entes  consorciados responderdo  solidariamente pelas  obrigacoes
remanescentes, garantido o direito de regresso em face dos entes beneficiados
ou dos que deram causa a obrigacao.

§ 3° Com a extingao, o pessoal cedido ao consércio publico retornara aos seus
orgaos de origem.

§ 4° A retirada ou a extingao do consorcio nao prejudicara as obrigagoes ja
constituidas, inclusive os contratos de programa, cuja extingao dependera do

prévio pagamento das indenizagdes eventualmente devidas.

CAPITULO XVI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 40. A eleicao da Secretaria Executiva e do Conselho Fiscal do CISNOVO
vigorara na forma prevista no Estatuto Social, sendo a primeira eleicao
realizada no més de janeiro do exercicio seguinte a ratificacao por lei de todos

Municipios consorciados.

Art. 41. O exercicio fiscal coincidira com o ano civil, para efeitos de Execucao

www.hatividade.rj.gov.br
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do Orgamento e Prestacéo de contas.

§ 1° No més de janeiro de cada ano deverao ser apresentados pelo Presidente
do Consoércio, para deliberacdo em Assembleia Geral, o Relatério de Gestao,
Balanco do Exercicio e Parecer do Conselho Fiscal, relativos ao exercicio
anterior, e o Plano de Metas e Orcamento para o novo exercicio.

§ 2° Os membros da Secretaria e do Conselho Fiscal da gestao anterior, ficam
obrigados a apresentar os relatérios e documentos citados e participar da

Assembleia Geral mencionada no paragrafo anterior.

Art. 42. A interpretacéo do disposto neste Estatuto devera ser compativel com
os seguintes principios:

L respeito a autonomia dos entes consorciados, pelo que o ingresso ou
retirada do Consércio depende apenas da vontade de cada ente, sendo vedado

que se lhe ofereca incentivos para o ingresso;

1L solidariedade, em razdao da qual os entes consorciados se
comprometem a ndo praticar qualquer ato, comissivo ou omissivo, que venha a

prejudicar a boa implementacao de qualquer dos objetivos do Consoércio;

1L transparéncia, pelo que nao se podera negar que o Poder Executivo
ou Legislativo de ente consorciado tenha o acesso a qualquer reuniao ou

documento do Consércio;

v. eficiéncia, o que exigira que todas as decisées do Consércio tenham
explicita e prévia fundamentacdo técnica que demonstrem sua viabilidade e

economicidade.

V. respeito aos principios da administracao publica, de modo que todos
os atos executados pelo Consodrcio sejam coerentes com os principios da

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

Art. 43. Quando adimplente com suas obrigacdes, qualquer ente consorciado
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JOSE WILLIAM RIBEIRO DE Prefeito de Sao Fidelis

(OLIVEIRA
[YARA CINTHIA ROCHA Prefeita de Sao Francisco de
INOGUEIRA Itabapoana

[KARLA CHAGAS MAIA Prefeita de Sao Jodo da Barra
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& parte legitima para exigir o pleno cumprimento das clausulas previstas neste

Estatuto.

Art. 44. Os casos omissos ao presente estatuto serdo resolvidos pela Assembleia
Geral, pelas regulamentacées proprias e pelas legislacées aplicaveis a espécie,
sendo as decisoes constituidas pela Assembleia soberanas.

Art. 45. As normas do presente estatuto entrardo em vigor produzindo
efeitos juridicos a partir da data da Assembleia, sendo

obrigado a publicagdo na imprensa oficial.

Art. 46. Fica estabelecido o foro da Comarca de Itaperuna/RJ para dirimir

quaisquer demandas envolvendo o Consércio CISNOVO.

Itaperuna/RJ, 03 de Setembro de 2025.

SUBSCRITORES DO ESTATUTO

PAULO SERGIO TRAVASSOS DO Prefeito de Bom Jesus do
CARMO CYRILLO [tabapoana

MURILLO SILVA DEFANTI [Prefeito de Cambuci

GEANE CORDEIRO VINCLER [Prefeita de Cardoso Moreira

LEONARDO ORATO RANGEL [Prefeito de Italva

EMANUEL MEDEIROS DA SILVA Prefeito de Itaperuna

EUDOCIO MOREIRA CARDOZO Prefeito de Laje do Muriaé

MARCOS ANTONIO DA SILVA
[TOLEDO

[Prefeito de Natividade
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ANEXO I

QUADRO GERAL DE EMPREGO PUBLICO EM COMISSAO

EMPREGA ESCOL | QU | CARGA | SIMBO
Dos ARIDA | AN | HORARI | Lo
PUBLICOS DE T |a VENCI
MENTO
comssio
Responde administrativamente e |SUP |0 |30 SEC
judicialmente na auséncia do Presidente |ERI |0 |HOR |01
pelo CONSORCIO PUBLICO | OR 1 |AS
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO | CO SEM
NORTE E NOROESTE FLUMINENSE - | MPL ANAT
CISNOVO, coordenando e administrando | ETO S

toda a entidade, encaminha prestacgoes de
contas, responde e pode assinar contratos e
convénios, encaminha alteracbes nos
documentos estruturais da entidade,
realiza o intercambio entre os municipios
consorciados, assinar cheques
conjuntamente com o presidente e ainda
podendo  assinar  quaisquer  outros
documentos que nédo sejam cheques
individualmente, bem como gerenciar
administrativamente as contas da entidade,

Secret o P
ario responsabilizando-se pelos superavits e
@) déficit apresentados e outras funcoes
Execu correlatas e estabelecidas no Estatuto.
. Promover a gestdo e a execucdo das
tivo (a)

atividades do Consorcio. Realizar concursos
publicos, processos seletivos e promover a
contratacdo, demissdo e aplicacdo de
sancbes aos empregados, bem como
praticar todos os atos relativos ao pessoal
administrativo, apés o Parecer do
Presidente do Consorcio. Elaborar o Plano
de Metas e Proposta Orcamentaria Anual.
Elaborar o Balango e Relatorio de
Atividades Anual. Elaborar os Balancetes
Mensais para ciéncia da Assembleia Geral e
Conselho Fiscal. Elaborar as Prestacoes de
Contas dos auxilios e subvengoes
concedidas ao Consércio para ser
apresentada pela Assembleia Geral ao

rgao  Concessor. Dar  publicidade

anualmente do Balanco Anual do
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Consércio. Movimentar em conjunto com o
Presidente do Consorcio, as contas
bancarias e os recursos do Consorcio,
podendo realiza-los sozinho mediante
autorizacio do Presidente através de
Procuracao Publica lavrada em Cartério
Publico; Autorizar compras dentro dos
limites do orcamento aprovado pela
Assembleia Geral e fornecimentos que
estejam de acordo com o plano de
atividades, mediante cotacdo prévia de
precos e observado o artigo 25 deste
estatuto. Designar seu substituto, em caso
de impedimento ou auséncia para
responder pelo expediente. Providenciar as
convocacgdes, agendas e locais para as
reunides da Assembleia Geral. Providenciar
todas as diligéncias solicitadas pela
Assembleia Geral e pelo Conselho Fiscal.
Elaborar os processos de licitagao, dispensa
ou credenciamentos para contratagcdo de
empresas e instituicées e celebracao de
convénios ou termo de credenciamento com
entidades e profissionais auténomos.
Propor a Assembleia Geral a requisicao de
Servidores Municipais, Estaduais e
Federais para trabalhar no Consércio.
Assinar contratos de rateio, contratos de
programa, contratos referentes a compras,
contratacdo de prestacdao de servicos e
outros documentos que sejam de interesse
para o CISNOVO com autorizacdo do
Presidente.

Diretor (a)
Administr
ativo (a)

Supervisionar,  dirigir, assessorar o
Secretario (a) Executivo (a) com o setor
administrativo com relacdo a processos,
pareceres e informacées; redigir
expedientes  administrativos,  efetuar,
orientar, ou supervisionar o recebimento,
conferéncia, armazenamento e conservacao
de materiais e outros suprimentos; fazer
levantamentos de bens patrimoniais;
responde pela equipe multiprofissional do
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE DA REGIAO NORTE E

SUP
ERI
OR
Cco
MPL
ETO

—oo0

40
HOR

SEM
ANAI
S

cisnovo CO =
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servicos gerais, transportes, informatica,
financas, comercial, métodos e processos e
outras de suporte administrativo do
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE DA REGIAO NORTE E
NOROESTE FLUMINENSE - CISNOVO.
Desenvolver estudos e pesquisas sobre
técnicas e métodos de gestdo, a fim de
otimizar e melhorar a qualidade do
trabalho. Desenvolver e implantar normas,
leis e regulamentos adequados as
necessidades do CONSORCIO PUBLICO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO
NORTE E NOROESTE FLUMINENSE -
CISNOVO. Planejar, coordenar e
acompanhar os processos de provimento,
capacitacdo, avaliacao e administracao de
pessoal. Assessorar as diferentes unidades
na execugao de agdes, assegurando uma
abordagem integrada e estratégica do
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE DO NORTE E NOROESTE
FLUMINENSE - CISNOVO. Desenvolver e
aprimorar os sistemas de informacao e
documentagdo, bem como definir e
implementar normas e padroes de
informatica adequados as necessidades do
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE DA REGIAO NORTE E
NOROESTE FLUMINENSE - CISNOVO.
Coordenar o comportamento do orcamento
da Receita e da Despesa. Planejar estudos
com vistas a padronizacao, especificacéo,
compra, recebimento, guarda, estocagem,
suprimento e alienacao de material. Emitir
laudos e pareceres sobre assuntos de sua
competéncia. Fornecer dados estatisticos
de suas atividades. Apresentar relatorios
periédicos. Desenvolver outras atribuicoes
correlatas.

Assessor
Contabil

Apoiar na elaboracao de estudos técnicos e
analises financeiras, subsidiando o Diretor
Financeiro na formulacdo de politicas,
diretrizes e decisoes estratégicas
relacionadas a contabilidade, orgamento,
patriménio, material e financas do

ENS
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DIO
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40
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s
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NOROESTE FLUMINENSE - CISNOVO,
pela  humanizacdo do  atendimento.
Desenvolver outras atribuigdes correlatas,

supervisionar os atos dos assessores
administrativos.
Prestar assessoria juridica nas areas civel, | SUP |0 | 30 DJO
tributaria, trabalhista, e para matérias | ERI 0 HOR 1
administrativas, tanto nos aspectos | OR 1 AS
preventivos quanto na administracdo do | CO SEM
contencioso, sugerindo medidas a tomar, | MPL ANAI
visando resguardar os interesses e dar | ETO S
seguranca juridica aos atos e decisées do | EM
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL | DIR
DE SAUDE DA REGIAO NORTE E |EIT
NOROESTE FLUMINENSE - CISNOVO, em | O
todas as instancias, acompanhando os |CO
processos  administrativos e judiciais, |M
preparando recursos, impetrando | REG
mandados de seguranca ou tomando as |ISTR
providencias necessarias para garantir os | O
Diretor ) | ir€itos e interesses da entidade. Analisar | NO
Juridico | contratos firmados e avaliar os riscos | ORG
@ envolvidos, visando garantir uma situacdo | AO
de seguranga juridica em negociagées e | CO
contratos firmados. Orientar em questdes | MPE
relacionadas com a area juridica, visando | TEN
garantir que as decisdes e procedimentos | TE
adotados  estejam  dentro da lei.
Recomendar procedimentos internos, com
objetivos preventivos, visando manter as
atividades do CONSORCIO PUBLICO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO
NORTE E NOROESTE FLUMINENSE -
CISNOVO dentro da legislacdo e evitar
prejuizos, além de representar judicial e
extrajudicialmente o referido consércio,
mediante solicitacéo e autorizagao prévia do
Secretario Microrregional Executivo.
Programar, coordenar e executar estudos e | CUR |0 |20 DCO
pesquisas  especializadas, analises e |SO 0 | HOR 1
projetos sobre Contabilidade, Material e |SUP |1 |AS
Diretor Orcamento, inerentes a area contabil. | ERL SEM
Contébil | Exercer funcdes contabeis. Executar e | OR ANAI
acompanhar as atividades relacionadas ao | CO S
planejamento e gestao das divisées de | MPL
recursos humanos, material patriménio, | ETO
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Consoércio; Colaborar na execugao e
acompanhamento  do  planejamento
orcamentario e financeiro, monitorando
receitas, despesas, fluxos de caixa e limites
legais, em consonancia com a legislacdo
vigente e com os objetivos institucionais do
CISNOVO; Assessorar na gestao e controle
das atividades contabeis, elaborando
minutas de demonstrativos contabeis,
balancetes, prestacoes de contas, relatorios
gerenciais e demais documentos exigidos
pelos 6rgaos de controle interno e externo
(TCERJ, CGU, TCU, etc.); Auxiliar na
normatizacao e padronizacao de

procedimentos administrativos e
financeiros, sugerindo propostas  de
regulamentacao interna, fluxos

operacionais e controles internos voltados a
eficiéncia e conformidade da execucao
orcamentaria e  patrimonial;  Apoiar
assessorando o Diretor Financeiro na
gestao e supervisio dos contratos e
processos de aquisi¢ao, incluindo apoio na
elaboracao de termos de referéncia,
estimativas de precos, conferéncia de notas
fiscais e andlise da conformidade
documental e financeira; Auxiliar nos
processos de planejamento e execucdo de
politicas de recursos humanos,
especialmente nos aspectos relacionados ao
impacto orcamentario, folha de pagamento,
encargos sociais e beneficios, em
articulacdo com os setores de pessoal;
Apoiar e assessorar na organizacio e
manutengéo de bases de dados e sistemas
de informacdo gerencial, promovendo a
consolidacao de dados estatisticos e
financeiros para subsidiar a tomada de
decisbes estratégicas e o cumprimento de
metas institucionais; Emitir minutas de
pareceres técnicos, notas informativas e
relatérios  periodicos, com informagdes
estratégicas ou operacionais, conforme
demanda do Diretor Financeiro, das
instancias de governanca ou dos érgaos de

controle; A ar nas atividades de

www.hatividade.rj.gov.br
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prestacao de contas,
respostas a auditorias, inspecdes e
fiscalizagoes dos orgaos competentes,
mantendo organizada a documentacao
comprobatéria e os registros contdbeis e
financeiros pertinentes; Participar de
reunioes, comissoes, grupos de trabalho e
outras atividades institucionais,
representando a area financeira quando
designado, bem como redigindo atas,
relatérios de encaminhamento e
acompanhando o cumprimento das
deliberacbes; ~Acompanhar e  sugerir
melhorias nos sistemas informatizados de
gestao financeira, patrimonial e
orcamentaria, contribuindo  para a
otimizagao dos processos e seguranca das
informacdes; Desenvolver outras atividades
correlatas ou complementares, que lhe
forem atribuidas pelo Diretor Financeiro ou
pela Direcdo Geral do CISNOVO, no ambito
de sua atuacéo técnica e institucional.

elaboracio de

cisnovo ¢

Bom Jesus do Itabapoana - Camby
peruna - Laje do Mur
Sio Franciseo de Itabapoana - S

Fidélis

Rua Luiz Eugénio Monteiro de Barros, n° 103, Bairro Niteréi - Itaperuna-RJ.

Chefe (a)
Financeir
o

Supervisionar, chefiar a area financeira do
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE DA REGIAO NORTE E
NOROESTE FLUMINENSE - CISNOVO,
acompanhando, fazendo pagamentos e
recebimentos, cobrancas necessarias,
movimenta contas bancarias, aplicacoes
financeiras, elaboracio de orcamentos e
ordens de compras, elabora contratos com
acompanhamento da assessoria juridica e
demais  atividades correlatas.  Fazer
planejamento e controle financeiro,
avaliagao de resultados, analise de custos,
elaboracao de relatérios financeiros, gestao
do departamento de contas a pagar e
receber, tomada de decisdes estratégicas
relacionadas aos investimentos e
desenvolvimento de relacionamento com
instituicoes financeiras.

SUP
ERI
OR

MPL
ETO

-0 o0

40
HOR
AS
SEM
ANAI
S

CFO
1

Assessor
(a)
Juridico

(a)

Prestar ia juridica ando o
(a) Diretor (a) Juridico (a) nas areas civel,
tributaria, trabalhista, matérias
administrativas e licitatérias, tanto nos

SUP
ERI

co

—oo

20
HOR

SEM

aspectos  preventivos  quanto  na | MPL ANAI
administragdo do contencioso, sugerindo | ETO S
medidas a tomar, visando resguardar os | EM
interesses e dar seguranca juridica aos atos | DIR
e decisbes do CONSORCIO PUBLICO |EIT
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO | O
NORTE E NOROESTE FLUMINENSE - |CO
CISNOVO, em todas as instancias, |M
acompanhando os processos | REG
administrativos e judiciais, preparando |ISTR
recursos, impetrando mandados de |O
seguranca ou tomando as providencias | NO
necessarias para garantir os direitos e | ORG
interesses da entidade. Analisar contratos | AO
firmados e avaliar os riscos envolvidos, | CO
visando garantir uma situacdo de | MPE
seguranca juridica em negociacées e | TEN
contratos firmados. Orientar todas as areas | TE
em questdes relacionadas com a area
juridica, visando garantir que as decisées e
procedimentos adotados estejam dentro da
lei. Recomendar procedimentos internos,
com objetivos preventivos, visando manter
as atividades do CONSORCIO PUBLICO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO
NORTE E NOROESTE FLUMINENSE -
CISNOVO dentro da legislacdo e evitar
prejuizos, além de representar judicial e
extrajudicialmente o referido consércio,
mediante solicitagédo e autorizacéo prévia do
Secretario Microrregional Executivo.
;;ss““‘“ Prestar assessoria juridica nos processos | SUP |0 20 AJO
Juridico licitatérios com emissdao de pareceres |ERI 0 Horas |2
(@) juridicos, na analise e elaboracdo de | OR 1 Sema
contratos de compras publicas e outros | CO nais
cabiveis em procedimentos licitatérios, bem | MPL
como analise e parecer juridico acerca de | ETO
cabimento ou nao de repactuagoes | EM
economico-financeiro, rescisdo contratual, | DIR
prorrogacoes e outros atos inerentes aos | EIT
procedimentos licitatorios. o
co
M
REG
ISTR
[¢]
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empresa.

moldes da Lei n® 11.107/2005; executar
outras tarefas correlatas inerentes a
geréncia geral dos programas do CISNOVO.
Realiza o levantando e analise de
informacdes sobre os aspectos economicos
e financeiros, a fim de contribuir na
elaboracao de planos de acao para alcance
dos objetivos da empresa. Elabora reportes

erenciais com os principais indicadores da

NO
ORG
A0
co
MPE
TEN
TE
Examinar processos: redigir pareceres e | SUP |0 |40 CAO
informacdes; redigir expedientes |ERI |0 |horas |1
administrativos, tais como: memorandos, | OR 2 sema
cartas oficios, relatérios; revisar, quanto ao | CO nais
aspecto redacional ordens de servico, | MPL
instrucoes exposi¢coes de motivos, efetuar | ETO
ou orientar o recebimento, conferéncia,
armazenamento e conservacao de materiais
Chefe e outros suprimentos; fazer levantamentos
Administr Ny A .
ativo de bens patrimoniais: realizar trabalhos
datilograficos, operar com terminais
eletronicos e equipamentos de
microfilmagem para o CONSORCIO
PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
REGIAO NORTE E NOROESTE
FLUMINENSE - CISNOVO, pela
humanizacao do atendimento. Desenvolver
outras atribuicdes correlatas.
E responsavel pela area da organizacdo, | SUP [0 |40 CPS
alimentacéao, catalogo, analise de eficiéncia, | ERI 0 Horas | 01
cadastros e demais demandas relacionadas | OR 1 Sema
aos sistemas de informacao do | CO nais
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL | MPL
DE SAUDE DA REGIAO NORTE E |ETO
NOROESTE FLUMINENSE - CISNOVO.
Estar envolvido em todo o trabalho com
sistemas de informacao.
Chefe Coordenar e gerenciar, de forma geral,
Planciame | ooramas  de  gestao  plena  ou
Sistema compartilhada de maior complexidade nos

Assessor
Planejame
ntoe
Sistema

Assessorar o Chefe de Planejamento e
Sistema na organizacdo, alimentagéo,
catalogo, analise de eficiéncia, cadastros e
demais demandas relacionadas aos
sistemas de informagao do CONSORCIO
PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
REGIAO NORTE E NOROESTE
FLUMINENSE - CISNOVO.

Assessorar na  coordenagdo € no
gerenciamento dos programas de gestao
plena ou compartilhada de maior
complexidade nos moldes da Lei n°
11.107/2005; executar outras tarefas
delegadas pelo Chefe de Planejamento e
Sistema relacionados aos programas do
CISNOVO.

Realiza o outras tarefas delegadas pelo
superior imediato relacionados a fungéo.

SuUP
ERI
OR
co
MPL
ETO

40
Horas
Sema

ASC
PSO

Assessor

(@)
Administr
ativo

Assessor que presta consultoria e auxilio a
organizagbes em atividades relacionadas a
gestdo e ao planejamento estratégico.
Colaborar na padronizacao, organizacao e
controle dos processos administrativos
internos, propondo fluxos, rotinas e
melhorias continuas que garantam a
eficiéncia, a economicidade e a
transparéncia dos atos administrativos;

Acompanhar a execucao dos contratos
administrativos e das ordens de servico,
promovendo a fiscalizagdo documental e
operacional em conjunto com as unidades
responsaveis, garantindo o cumprimento
das obrigacdes pactuadas; Atuar no apoio
as atividades de gestdo de pessoal,
especialmente nos processos de
provimento, controle de frequéncia,
registros funcionais, elaboracdo de folhas
auxiliares e demais atividades relacionadas
a administracio de recursos humanos;
Auxiliar no planejamento, controle e
execucdo das atividades relacionadas a
gestao de materiais e patriménio, incluindo
apoio _na _ especificacdo, _ requisicéo,

woo

40
Horas
Sema
nais

APO
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recebimento, estocagem, controle,
inventario e eventual alienacao de bens;
Organizar e manter atualizados os sistemas
de informacao e arquivos administrativos,
fisicos e eletronicos, zelando pela
integridade, seguranca e rastreabilidade
dos documentos institucionais e
operacionais; Auxiliar na gestao da frota de
veiculos oficiais, acompanhando escalas de
utilizacdo, registros de quilometragem,
manutengées preventivas e corretivas,
abastecimentos e controle de motoristas,
em conformidade com as normas internas;
Dar suporte as atividades de compras e
contratacoes administrativas, atuando em
conjunto com os setores de licitagao,
juridico e contabil, especialmente na coleta
de orcamentos, elaboracdo de minutas e
gestio documental; Emitir minutas de
oficios, relatérios, memorandos, planilhas e
outros documentos administrativos,
conforme solicitagao do Diretor Financeiro
ou das unidades setoriais; Auxiliar nas
acoes de suporte a eventos, reunides,
treinamentos, seminarios e atividades
institucionais, coordenando a logistica,
materiais, recursos tecnologicos e apoio
técnico necessario para sua realizagao;
Zelar pela observancia das normas legais,
regulamentos internos e principios da
administracdo publica, no desempenho de
suas atribuicdes, contribuindo para a lisura
e responsabilidade na gestao do Consoércio;
Exercer outras atividades correlatas,
determinadas pela Direcdo Geral, pelo
Diretor Financeiro ou pelas necessidades
administrativas do CISNOVO, dentro de sua
area de competéncia.
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Chefe de
Patrimoni

Almoxarif
ado

Responsavel por controlar estoque, elaborar | no
relatorios, controlar entrada e saida de | Méd
classificacao, |io

compras, auxilia na
identificacdo e inventario de bens
patrimoniais do CISNOVO, acompanhando
divergéncias _em estoque e mapa de

oo

40
Horas
Sema
nais

CPA
01

cisnovo
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efetuar ou orientar o recebimento,
conferencia, ~ armazenagem e
conservagao de materiais e outros
suprimentos; fazer levantamentos
de bens patrimoniais; realizar
trabalhos datilograficos, operar com
terminais eletronicos e
equipamentos de microfilmagem;
responde pela equipe
multiprofissional do CONSORCIO
PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA REGIAO NORTE E
NOROESTE FLUMINENSE -
CISNOVO, pela humanizacao do
atendimento. Desenvolver outras
atribuicdes correlatas.

Auxiliar
Adminis
trativo

Examinar Processos; redigir | Ensi
pareceres e informagdes; redigir | no
expedientes administrativos, tais | médi
como: memorandos, cartas, oficios, |o
relatorios; revisar quanto ao aspecto
redacional ordens de servigo,
instrucoes, exposicoes de motivos,
efetuar ou orientar o recebimento,
conferencia, ~ armazenagem e
conservacdo de materiais e outros
suprimentos; fazer levantamentos
de bens patrimoniais; realizar
trabalhos datilograficos, operar com
terminais eletrénicos e
equipamentos de microfilmagem;
responde pela equipe
multiprofissional do CONSORCIO
PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA REGIAO NORTE E
NOROESTE FLUMINENSE -
CISNOVO, pela humanizacao do
atendimento. Desenvolver outras
atribuicoes correlatas.

003

Auxiliar
Adminis
trativo

Examinar  processos;  redigir | Ensi
pareceres e informagdes; redigir | no
expedientes administrativos, tais | médi
como: memorandos, cartas, oficios, | o
relatorios; revisar quanto ao aspecto

003

40
horas
sema
nais

ADMO
3

movimentacdes para atualizar em sistema o
controle de ativo imobilizado.
Responsavel por assessorar o Chefe de |Ensi |0 40 ASP
Patriménio e Almoxarifado em controlar o | no 0 | Horas | APO
patriménio  do Consorcio, elaborar |Fun |2 |Sema |1
relatérios quando solicitados, controlar | dam nais
assessor | €0trada e saida de novos bens de |enta
de propriedade do CISNOVO, Auxilia na |1
patimoni | classificacao, identificacéo e inventério de
bens patrimoniais da empresa,
acompanhando divergéncias em estoque e
mapa de movimentagdes para atualizar em
sistema o controle de ativo imobilizado.
Responsavel por assessorar o Chefe de |Ensi |0 40 ASA
Patriménio e Almoxarifado em controlar | no 0 | Horas | APO
estoque e dispensa do Consoércio, manté- | Fun |2 Sema |1
los organizados, elaborar relatérios quando | dam nais
solicitados, controlar entrada e saida de |enta
Assessor ph :
de bens e utensilios do estoque e dispensa do |1
Almoxarif | CISNOVO, auxilia na atividade de catalogar
e na classificacao, identificacao de itens,
acompanhando divergéncias em estoque e
mapa de movimentacées para atualizar em
sistema o controle de ativo imobilizado.
ANEXO II
QUADRO GERAL DE EMPREGO PUBLICO EFETIVO
NiVEL: ENSINO MEDIO
EMPRE ESCOL | QUANT | CARGA | SIMBOL
GADOS ARIDA HORARI | O
PUBLIC DE A VENCIM
o ENTO
Examinar  processos;  redigir | Ensi | 003 |40 ADMO
pareceres e informacoes; redigir | no horas |1
auitiar | €Xpedientes  administrativos, tais | médi sema
Adminis | como: memorandos, cartas, oficios, | o nais
o | relatérios; revisar quanto ao aspecto
redacional ordens de servigo,
instrucoes, exposicoes de motivos,
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Sdo

dade
da Barra,

o
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redacional ordens de servico,
instrucdes, exposicdes de motivos,
efetuar ou orientar o recebimento,
conferencia, armazenagem e
conservacdo de materiais e outros
suprimentos; fazer levantamentos
de Dbens patrimoniais; realizar
trabalhos datilograficos, operar com
terminais eletronicos e
equipamentos de microfilmagem;
responde pela equipe
multiprofissional do CONSORCIO
PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA REGIAO NORTE E
NOROESTE FLUMINENSE -
CISNOVO, pela humanizagdo do
atendimento. Desenvolver outras
atribuicoes correlatas.

Atuar no planejamento, organizacéo

Atender ao publico em geral que |Ensi | 002 40 ATAD
procure a entidade catalogando e |no Horas |01
controlando o cadastro de | Médi Sema

Atenden | visitantes. Recepcionar e |o nais

iminis | TEPTEsentar a instituicao em eventos

trativo e programacdes institucionais.
Executar outras tarefas que se
incluam, por similaridade, no
mesmo campo de atuacao.
Atender ao publico em geral que |Ensi | 002 |40 ATAD
procure a entidade catalogando e |no Horas |02
controlando o cadastro de | Médi Sema

Atenden | visitantes. Recepcionar e |o nais

iminis | TEPresentar a instituicio em eventos

trativo e programacdes institucionais.
Executar outras tarefas que se
incluam, por similaridade, no
mesmo campo de atuacéo.
Organizar e participar dos afazeres |Ensi |001 40 SECO
basicos e cotidianos de um |no Horas |1
escritorio. Meédi Sema

secretar | OTganizar  documentos, pagar | o nais

ia contas, datilografa, classificar
documentos, redigi cartas, se
comunica com clientes e auxiliares
externos do escritorio,.

www.hatividade.rj.gov.br
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e direcdo de servicos de secretaria, SAUDE DA REGIAO NORTE E
prestar assisténcia e NOROESTE FLUMINENSE -
assessoramento direto a executivos, CISNOVO. Executar tarefas de
coletar informacoes para copa cozinha; lavar e guardar
consecucéo de objetivos e metas de lougas e talheres. Zelar para que o
empresas, fazer redacao de textos material e equipamento de sua
profissi i especializado: area de trabalho estejam sempre
preparar uma interpretacdo e em perfeitas condigoes de
sintetizago de textos e documentos, utilizagdo, no que diz respeito ao
fazer taquigrafia de ditados, funcionamento, higiene e
discursos, conferéncias, palestras seguranca. Executar outras tarefas
de explanacdes, atualizar registro e
distribui¢do de expediente e outras ir os veiculos automotores do | Ensi | 001 |40 MOTB
tarefas correlatas, fazer orientacao CONSORCIO PUBLICO | no Horas |01
da avaliacao e selecao da INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA | Elem Sema
correspondéncia para fins de REGIAO NORTE E NOROESTE |entar nais
encaminhamento a chefia, organizar FLUMINENSE - CISNOVO,
e fazer a manutencao dos arquivos utilizados para transporte de
da secretaria, realizar a pessoal e carga. Informar-se sobre
classificacao, registro e distribuicao Motorista o itinerario e conduzir veiculo em
de correspondéncia, fazer redagao e CNH Categoria | viagens  dentro  do  territorio
datilografia de correspondéncia e B nacional.
documentos de rotina, realizando Manter os veiculos abastecidos de
também  servicos  tipicos  de combustivel e lubrificantes.
escritério, tais como recepgao, Efetuar troca de pneus, quando em
registro de compromissos, servico. Verificar sistematicamente
informagées e atendimento o funcionamento do veiculo sob
telefonico. sua responsabilidade,
Saber administrar bem o tempo, ter providenciando
boa comunicacéo, memoria, Fiscalizar, observar e orientar a | Ensi 001 40 PORT
aparéncia e bom humor. entrada e saida de pessoas, | no Horas |01
receber, identificar e encaminhar | Elem Sema
as pessoas aos destinatarios. Abrir | entar nais
e fechar as dependéncias de

NiVEL: ENSINO ELEMENTAR prédios.

Receber a correspondéncia e

ey O | ouant | caReA g‘”‘m" encaminha-la ao prot_ocolﬂo.
DE A VENCIM Porteiro Atender e efetuar ligacao

— - ENTO telefonica. Receber e transmitir

Executar tarefa_s_ auxiliares, de | Ensi 001 40 ASGO mensagens. Manter o quadro de

natureza  repetitiva, envolvendo | no Horas |1 chaves, controlando seu uso e

siliar e execucao de . trabalhos | Elem Se¥na guarda. Comunicar a autoridade
Sevicos Gerais | COMPplementares ~ simples.  Fazer | entar nais competente as irregularidades
limpeza de escritdrio e gutmas verificadas. Zelar pela ordem,
de‘pendenclas do CONSORCIO seguranca e limpeza da area sob

PUBLICO INTERMUNICIPAL DE sua responsabilidade. Inspecionar

Bom Jesus do Itabapoana - Cambuci - Cardoso Moreira -
Italva - Itaperuna - Laje do M Natividade - Sdo
- S0 Francisco de ltabapoana - S0 Joio da Barra.
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Fidélis - S0 Francisco de Itabapoana - Siio Jodo da Barra.
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os locais ou instalagoes do prédio,

cuja seguranca ou conservacéo

implique em maior ANEXO III

responsabilidade.

Manter em condic¢oes de

funcionamento os equipamentos TABELA DE VENCIMENTOS

de protecao contra incéndio ou

quaisquer outros relativos a

seguranga do prédio. Auxiliar nas EMPREGO PUBLICO EM COMISSAO

atividades de ensino, pesquisa e

extensdo. Utilizar recursos de

informatica. ~ Executar  outras NIVEL VALOR

tarefas de mesma natureza e nivel

de complexidade associadas ao SEO01 R$ 9.500,00

ambiente organizacional.

Percorrer a area sob sua |Enmsi |001 |40 | VIGO1 DAO1 R§ 7.500,00

responsabilidade, atentamente | no Horas DJO1 R$ 7.500,00

para eventuais anormalidades nas | Elem Sema

rotinas de servico e ambientais. entar nais ASJO1 R$ 5.800,00

* Vigiar a entrada e saida das ASJO2 R$ 3.500,00

pessoas, ou bens da entidade.

* Tomar as medidas necessarias DCO1 R$ 5.482,50

para evitar danos, baseando-se nas

circunstancias observadas e ASSCO1 R$ 3.500,00

valendo-se da autoridade que lhe Aol RS 4.500,00

foi outorgada. s

Vigilante . Prestar informacdes que CPSO1 R$ 4.837,50

possibilitam a punicdo dos

infratores e volta a normalidade. ASCPS01 R$ 3.500,00

. Redigir ocorréncias das CFO1 R$ 4.500,00

anormalidades ocorridas. .

« Escoltar e proteger pessoas APO1 R$ 1.518,00

encarregadas de transportar

dinheiro e valores. APO2 R$ 1.518,00

+ Escoltar e proteger autoridades. APO3 RS 1.518,00

*Executar outras tarefas de mesma

natureza e nivel de complexidade CPAO1 R$ 2.507,50

associadas ao ambiente

orpanizacional. ASPAPO1 R$ 2.257,50
ASPAP0O2 R$ 2.257,50
ASAAPO1 R$ 2.257,50
ASAAPO2 R$2.257,50

www.hatividade.rj.gov.br
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T’REFEITURA MUNICIPAL D¢E REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

DO RIO DE JANEIR(

i ESTADO 0
‘ \ , Bom Jesus do Itabapoana - Cambuci - Cardoso Moreira -
clsm]‘m = ~Haperuna - Laje do Muriaé - Natividade - S3 & ® NATIV'DADE PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE
S e -
ATonGE]

Fidélis - S Francisco de Itabapoana - Sio Jodo da Barra. =

Rua Luiz Eugénio Monteiro de Barros, n° 103, Bairro Nitersi - Itaperuna-RJ. VOLTANDO A SORRIR! GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 1430/2026

Institui o beneficio do Cartio Alimentagdo aos servidores publicos do

EMPREGO PUBLICO EFETIVO Municipio de Natividade e da outras providéncias.
NIVEL VALOR O Prefeito Municipal de Natividade - RJ, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber
ADMO1 R$ 1.500,00 que a Camara Municipal de Natividade aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:
ADMO02 R$ 1.500,00
ADMO3 R$ 1.500,00 Art. 1° Fica instituido, no &mbito do Municipio de Natividade, o Cartdo Alimentagdo, de carater
ATO1 R$ 1.500,00 indenizatorio, destinado aos servidores publicos municipais, ativos, como auxilio para custeio de
ATO2 RS 1.500,00 despesas com alimentagio.
etk R$ 1.680,00 Att. 2° 0 beneficio serd concedido aos servidores:
ASGO1 R$ 1.420,00 .
T— efetivos;
MOTBO1 R$ 2.600,00
Paragrafo tnico. Ficam excluidos do beneficio:
PORTO1 R$ 1.420,00
VIGO1 R$ 2.091,00 1 servidores afastados sem remuneragao;

i rvidore: c

111 — servidores em licenga superior a 30 (trinta) dias, exceto licenca maternidade e licenga para
tratamento de saude.

IV- comissionados;

V- contratados temporariamente;

Art, 3° O valor a ser pago nos termos desta Lei fica fixado em RS 300,00 (trezentos reais) mensais,
em rubrica propria ¢ distinta do vencimento bésico do cargo efetivo.

Pardgrafo tnico. O valor previsto no caput poderd ser atualizado, mediante ato do Poder Executivo,
com base na variagio acumulada do indice TPCA, apurada no periodo minimo de 12 (doze) meses,

a i adi ibili aria ¢ financeira do M

Prefeitura Municipal de Natividade
Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ. CEP.: 28.380-000
- Tel./Fax: (22) 3841-1051
Site: www.natividade.rj.gov.br
E-Mail: governo@natividade.ri.gov.br

%’REFEITURA MUNICIPAL D¢E REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL )E’REFEITURA MUNICIPAL DzE REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
EST,

ESTADO DO RIO DE JANEIRO ADO DO RIO DE JANEIRO

>< W NATIVIDADE PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE NATIVIDADE PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE
Tanvioace |

o
VOLTANDO A SORRIR! GABINETE DO PREFEITO : VOLTANDO A SORRIR! GABINETE DO PREFEITO

Art. 4° O Cartdo Alimentagio:

I~ ndo se incorpora & remuneragdio para quaisquer efeitos legais;
11 - ndo sofre incidéncia de contribuicio previdencidria ou imposto de renda;
IMPACTO FINANCEIRO
11 - niio serve de base de cileulo para férias, décimo terceiro salirio ou qualquer outra vantagem.

VALOR TOTAL
Art. 5° O beneficio sera operacionalizado por meio de cartio magnético ou eletronico, contratado Valor Mensal do Beneficio 300,00
junto a empresa especializada, podendo ser utilizado exclusivamente para aquisigio de géneros Quaniidade de Servidores Efeiivos =
on Impacto Mensal: 161.400,00
Despesa Total Anual — 2026 — 11/12 - LC 101/00 1.775.400,00
Art. 6° O beneficio sera suspenso proporcionalmente nos casos de:

T faltas injustificadas;

S isciplinares que
111 - afastamentos que ndo garantam remuneragdo.

Ar}. 7 As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes orgamentarias Valeska Soares Gléria Alvim
proprias, consignadas no orgamento vigente, podendo ser suplementadas, se necessério.

Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento
Art. 8° O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei no que couber, por meio de decreto, no
prazo de até 90 (noventa) dias a contar de sua publicagdo. Portaria 609/2025

Art, 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Registre-se,  Publique-se ¢ Cumpra-se. Erivelton Gongalves Bazeth
C Geral de P ji 1to Econdmico, istico e Social
Prefeitura Municipal de Natividade, 10 de margo de 2026. CRC-RJ 112933/0-8

Marcos Anténio da Silva Toledo

Prefeito Municipal
Prefeitura Municipal de Natividade Prefeitura Municipal de Natividade
Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ. CEP.: 28.380-000 Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ. CEP.: 28.380-000
- Tel./Fax: (22) 3841-1051 - Tel./Fax: (22) 3841-1051
Site: www.natividade.ri.gov.br Site: www.natividade.ri.gov.br
E-Mail: governo@natividade.r.gov.br E-Mail: governo@natividade.rj.gov.br

www.hatividade.rj.gov.br
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’PREFEITU RA MUNICIPAL D¢E REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

DO RIO DE JANEIRO

ESTADO
NATIVI DADE PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE
Tranmioast)

VOLTANDO A SORRIR! GABINETE DO PREFEITO

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

“BREFEITURA MUNICIPAL DE ES1150 50 o DE JNERo
NATIVIDADE GABINETE DO PREFEITO

VOLTANDO A SORRIR!

DECLARAGAO
LEIN° 1431/2026

Prefeito do Municipio de Natividade no uso das atribuicbes
legais e em cumprimento as determinagdes do inciso |l do art. 16 da Lei Complementar 101 de 04
de Maio de 2000, na qualidade de Ordenador de Despesas, DECLARA existir adequagdo
orgamentéria e financeira para atender o Projeto de Lei n° 010/2026, que trata do beneficio do

Autoriza a doagio de prémios para o evento
esportivo “Desafio Natividade/Ourania/Natividade” e
di outras providéncias.

Cartdo Alimentagdo aos servidores publicos do Municipio de Natividade em aprimoramento da o O Prefeito Municipal de Natividade - RJ, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber
que a Camara Municipal de Natividade aprovou ¢ ele sanciona a seguinte Lei:
acdo governamental, cuja despesa sera na dotagdo aria consignada no

orgamento municipal. A referida despesa esta adequada Lei Orgamentaria Anual, compativel com Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contribuir para a realizagio

. evento esportivo “Desafio Nati L p pela Associagio de Atletas
© Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias. Corredores de Natividade, no dia 12 de abril de 2026, cedendo equipamentos ¢ pessoal, bem como
doando prémios aos participantes, no valor total de RS 9.200,00 (nove mil ¢ duzentos reais).

Por ser a express&o da verdade, firmo a presente.
Art. 2° - Os valores dos prémios referidos no artigo anterior serdo divididos entre os
vencedores da competigio, a saber:
Natividade, 13 de fevereiro de 2026

CATEGORIA MASCULINO
g GERAL RS600,00 | 1° | LOCAL R5450,00
> GERAL RS50000 |2 | LOCAL R5400,00
Marcos Antonio da Silva Toledo ¥ GERAL R$400,00 3 LocaL RS300,00
Frefeita Kunicipsl e GERAL RS30000 |4’ | LOCAL RS250,00
5 GERAL RS20000 |5 | LOCAL RS200,00
~ [TOTAL RS2.000,00 | — | TOTAL | RSL600,00

CATEGORIA FEMININO

r GERAL R$600,00 1 LOCAL R$450,00
2 GERAL R$500,00 2 LOCAL R$400,00
3 GERAL R$400,00 3¢ LOCAL R$300,00
4° GERAL R$300,00 4° LOCAL RS$250,00
5° GERAL R$200,00 2 LOCAL RS$200,00
- TOTAL R$2.000,00 - TOTAL R$1.600,00

Prefeitura Municipal de Natividade

Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ. CEP.: 28.380-000
- Tel./Fax: (22) 3841-1051
Site: www.natividade.rj.gov.br
E-Mail: governo@natividade.rj.gov.br

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

’PREFEITURA MUNICIPAL D¢E ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE
Trawoase NATIV'DADE GABINETE DO PREFEITO

VOLTANDO A SORRIR!

FAIXA ETARIA (MASCULINO E FEMININO) — 1° COLOCADO POR FAIXA ETARIA (RS
100,00 cada faixa)
At 29 anos 3034 anos | 35239 anos 40 a 44 anos ‘ 45249 anos ‘

50a 54 anos ‘ 55259 anos | 60 a 64 anos ‘ 65269 anos ‘ Acima 70 anos ‘

VALOR GERAL DA PREMIACAO

GERAL MASCULINO R$2.000,00
GERAL FEMININO R$2.000,00
LOCAL MASCULINO R$1.600,00
LOCAL FEMININO R$1.600,00
FAIXA ETARIA MASCULINO R$1.000,00
FAIXA ETARIA FEMININO R$1.000,00
TOTAL R$9.200,00

TOTAL GERAL DA PREMIACAO: R$ 9.200,00 (NOVE MIL E DUZENTOS REAIS)

Art. 3° - O orgamento do municipio poderd ser suplementado em razéo das despesas
geradas por esta Lei.

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigd

em contrério.
Registre-se,  Publique-se ¢ Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Natividade, 10 de margo de 2026.

Marcos Anténio da Silva Toledo
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Natividade
Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ. CEP.
28.380-000 - Tel./Fax: (22) 3841-1051
Site: www.natividade.rj.gov.br
E-Mail: governo@natividade.ri.qov.br

Prefeitura Municipal de Natividade
Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ. CEP.
28.380-000 - Tel./Fax: (22) 3841-1051
Site: www.natividade rj.gov.br
E-Mail: governo@natividade.ri.ov.br
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NATIVIDADE PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE
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LEI N.° 1425/2026

AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL.

O Prefeito Municipal de Natividade,
Estado do Rio de Janeiro. Fago
saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art® 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Adicional Especial,
conforme abaixo descrito, para implantagdo de novos projetos ndo contempladas na
Lei Orgamentaria Anual, nos termos do art. 41, inc. Il da Lei Federal n.° 4.320/64.

Art® 2° - Da Unidade Orgamentaria para alocagéo dos recursos:

PROJETO: 1315 — CONSTRUGAO DE UNIDADES HABITACIONAIS -
NATIVIDADADE-RJ

SUPLEMENTAGOES
PROGRAMA DE TRABALHO ELEMENTO DE FONTE VALOR (RS)
DESPESA
15.452.0014.1315.1315 4.4.90.51.00 1.700 3.097.104,65
TOTAL GERAL. 3.097.105,65

§ Unico — Os recursos para atender o Crédito Adicional Especial classificado no Artigo
1° desta Lei, no valor de R$ 2.800.000,00 (dois milhdes e oitocentos mil reais),
correrdo a Conta do recurso repassados pelo Ministério das das Cidades conforme
TERMO DE COMPRMISSO N° 992635/2025/MCIDADES/CAIXA.

Prefeitura Municipal de Natividade
Praga Ferreira Rabello, n® 04 — Centro, Natividade — RJ
Site: www.natividade.rj.gov.br
E-Mail: governo@natividade.rj.gov.br

www.hatividade.rj.gov.br
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Os recursos para atender a contrapartida classificado no Artigo 1° desta Lei,
no valor de R$ 297.104,65 (duzentos e noventa e sete mil cento e quatro reais e
sessenta e cinco centavos) correrdo & conta da anulagdo parcial do orgamento
vigente, conforme a seguir:

LEI N° 1426/2026

ANULAGAO
DISPOE SOBRE O REAJUSTE DOS VENCIMENTOS DOS
PROGRAMA DE TRABALHO ELEMENTO DE FONTE VALOR (R$) R e sone GONFOMIE PORTANI Wae e o e
DESPESA JANEIRQ DE 2026 DO GOVERNO FEDERAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
15.452.0094.2294.2294 4.4.90.51.00 720.720 -297.104,65
WROWNL EFRVL oo coccocoooooscocoosooso0 cocosooosssoccononsooocs -297.104,65 Considerando que O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCAGAO, no uso das afribuigdes que
Ihe confere o art. 87, paragrafo tinico, incisos Il e IV, da Constituigdo, e em conformidade com o disposto na
Lei n° 11.738, de 16 de julho de 2008, e na Lei n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, resolve:
A Camara Municipal de Natividade aprova e o Prefeito Municipal sanciona a seguinte Lei:
3° - Fica a criar de dentro do o ) )
projeto/atividade, bem como suplementar através de créditos adicionais no limite dos Art. 1° — Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a proceder ao reajuste no
valores fixados por esta loi. percentual de 6% (seis por cento) aos professores publicos municipais, ativos, inativos e pensionistas.

§ 1° - Excluem-se do reajuste do caput, os agentes politicos e os ocupantes de cargos que

y y . - recebem remuneragao sob a forma de CC (Cargo em Comiss&o) e FG (Fungao Gratificada).
Art° 4° - Fica neste ato, aditado ao Plano Plurianual no exercicio corrente a

presente agéo. Art. 2° - Tendo em vista o disposto no art. 16, incisos e paragrafos da LRF, os célculos do
impacto orgamentério financeiro e a declaragdo do ordenador da despesa sao apresentados na forma
Art° 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as dos anexos l el

disposicdes em contrario. Art. 3° - As despesas decorrentes do presente dispositivo legal estao previstas na Lei de

Diretrizes Orgamentarias e so consignadas em dotagGes proprias de cada unidade administrativa, pela
Lei Orgamentaria Anual (LOA) e corresponde Plano Plurianual (PPA).

Natividade — RJ, 10 de margo de 2026. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposigdes
6.

Art.
contrrias ou incompativeis, retroagindo seus efeitos em 01 de janeiro de 2026.

MARCOS ANTONIO DA SILVA TOLEDO Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
= Prefeito Municipal =

Natividade, 10 de margo de 2026.

MARCOS ANTONIO DA SILVA TOLEDO
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Natividade Prefeitura Municipal de Natvidade
Praca Ferreira Rabello, n” 04 — Centro, Natividade — RJ Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ. CEP.: 28.380-000

- S o i OV, - Tel./Fax: (22) 3841-1051
te: wwwnatividade rj.gov.br Site: www.natividade.rj.gov.br

E-Mail: governo@natividade.rj.gov.br E-Mail: doverno@natividade.r dov br
> < 5 > « .
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ANEXO |
D ivo de Impacto-O ario-Fi
P Demonstrativo consolidado da despesa com pessoal, a partir da projecado das
Despesas de Pessoal X Receita Corrente Liquida — RCL, no exercicio em referéncia e os dois
O presente estudo tem por objetivo demonstrar o Calculo de Impacto Orgamentario subseqtientes, referenciadas nos anexos 01 e 02 e demonstrada a seguir:

- Financeiro para atendimento ao Projeto de Lei n.° 013/2026, que trata do Reajuste dos
vencimentos de 6% (seis por cento), destinados aos professores ativos, inativos e pensionistas
do Municipio de Natividade no exercicio de 2026.

Descrigao Valor RCL %

Sendo a despesa mencionada um april ito da agdo goverr ,eem Despesa Pessoal Exercicio —

64.150.772.95 | 125.428.653,80 51,14%
atendimento ao disposto no Art. 16, Inciso | da Lei Complementar 101/2000. 2025

Despesa Pessoal Exercicio —
Demonstra-se a seguir o incremento da despesa com pessoal ativo dos quadros 2026
da Prefeitura, data base — 1° (primeiro) de janeiro para os professores do Municipio de

68.040.886,37 | 130.069.513,99 52,31%

o Despesa Pessoal Exercicio —
Natividads P 70218.194,73 | 135.272.204,55 | 51,91%
2027
Calculo de Impacto Financeiro Anual - Professores
5 Despesa Pessoal Exercicio -
Indice de Correco — zuz:Idw% 3 o2 72.675.83154 | 140.385.567,28 | 51,77%
- revisio para e L
D B: 2021
escricdo ase Margo/2026 Acordo com Marco/2026 Valor Corrigido
Salério RS 599.870,24 | RS 7.198.442,88 | RS 7.630.349,45
[Adicional de Decénio RS 86.596,82 | RS 1.039.161,84 | R$ 1.101.511,55
Adicional de Qui i RS 1.923,68 | R$ 23.084,16 | R$ 24.469,21 . X - X .
[Adicional por Titulagdo RS N RS N RS N Nota: O impacto oriundo da recomposicdo salarial proposta corresponderda a um
VPP RS - RS - RS - percentual de incremento nas Despesas com Pessoal de:
| Adicional de Formago Continua | R$ 72.965,79 | R$ 875.580,48 [ RS 928.124,85
Produtividade RS 58.701,03 | RS 704.412,36 | RS 746.677,10 _ _
Absha RS Tre e - Exercicio | Valor | Percentual em relagéo a RCL
9
NATPREVI Patronal RS 746.433,94 | RS 8.957.207,30 | RS 9.494.639,74 2026 ‘ 124171755 | 9547%
1/3 de Férias RS 273.352,52 | R$ 289.753,67
132 Salrio RS 820.057,56 | RS 869.261,01 Ressaltamos que o estudo ndo contemplou a implementagéo de novas conquistas
NATPREV| Patronal sobre 132 RS 803.984,43 | RS 852.223,50 pelos servidores ou politicas salariais adotadas posteriormente, nem tampouco valores
Total RS 1566.491,50 | RS 20.695.292,54 | RS 21.937.010,09 pendentes de pagamentos ao RPPS que podera ensejar futuros contratos de parcelamento.
Estando, portanto, previsto apenas a recomposi¢éo da perda salarial de vencimentos e salarios
Valor do Impacto RS 124171755 esperado para o periodo em referéncia destinados aos professores do Municipio de Natividade
Praga Ferreira Rabelo, 04 - Centro cep: 28.380-000 - Natividade - R] Praga Ferreira Rabelo, 04 - Centro cep: 28.380-000 - Natividade - R
Telefone (22) 3841.1051 Telefone (22) 3841.1051

www.hatividade.rj.gov.br
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no exercicio de 2026, conforme explicitado no Demonstrativo da Evolugdo das Despesas com

Pessoal.
DEMONSTRATIVO DA EVOLUGAO - DESPESA PESSOAL (memodria de célculo)
PERIODO|VALOR MEDIO|  VALOR | IMPACTO - Projeto | . 'NF';:;;AO TOTAL GERAL
MENSAL  [ANUAL ATUAL| de Lei PERIODO ANUAL
2025 5.345.897,75| 64.150.772,95 64.150.772,95] _ 100,00%| 64.150.772,95)
2026 5.670.073,86| 64.150.772,95 1.241.717,65 65.392.490,50]  104,05%| 68.040.886,37]
2027 5.851.516,23| 68.040.886,37. 68.040.886,37| __ 103,20%| 70.218.194,73]
2028 6.056.319,30] 70.218.194,73 [70.218.194,73]  103,50%| 72.675.831,54

Natividade, 06 de margo de 2026.

Atenciosamente

Wanessa Bazeth de Mello
Secretaria Municipal de Administragao

Erivelton Gongalves Bazeth
Diretor Geral de Planejamento Institucional
CRC-RJ 112933/0-8

Praga Ferreira Rabelo, 04 - Centro cep: 28.380-000 - Natividade - RJ
Telefone (22) 3841.1051

PREFEITURA MUNICIPAL DE REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
! ESTADO DO RIO DE JANEIRO
NATIVIDADE PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE

VOLTANDO A SORRIR! GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 1427/2026

DISPOE SOBRE A REVISAO ANUAL DOS
VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS
ATIVOS, INATIVOS E PENSIONISTAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Natividade aprova e o Prefeito Municipal sanciona a
seguinte Lei:
Art. 1° — Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a
revisdo anual dos servidores publicos municipais (exceto professores), ativos, inativos e
pensionistas no percentual de 6% (seis por cento).

§ 1° - Excluem-se da reviséo do caput, os agentes politicos e os ocupantes de
cargos que recebem remuneragdo sob a forma de CC (Cargo em Comissao) e FG
(Fungo Gratificada).

Art. 2° - Tendo em vista o disposto no art. 16, incisos e paragrafos da LRF, os
célculos de impacto ario financeiro e a &0 do ordenador da despesa séo
apresentados na forma dos anexos | e Il.

Art. 3° - As despesas decorrentes do presente dispositivo legal estéo previstas
na Lei de Diretrizes Orgamentarias e s&o consignadas em dotagbes proprias de cada
unidade ini iva, pela Lei O aria Anual (LOA) e corresponde Plano
Plurianual (PPA).

. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes contrarias ou incompativeis, retroagindo seus efeito em 01 de margo de
2026.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Natividade, 10 de margo de 2026.

MARCOS ANTONIO DA SILVA TOLEDO
=Prefeito Municipal=

Prefeitura Municipal de Natividade
Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ.
CEP.: 28.380-000 - Tel./Fax: (22) 3841-1051
Site: www.natividade.ri.qov.br
e-mail: prefeito@natividade.rj.gov.br
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ANEXO Il

DECLARACAO

Prefeito do Municipio de Natividade no uso das atribuiges
legais e em cumprimento &s determinagdes do inciso Il do art. 16 da Lei Complementar 101 de
04 de Maio de 2000, na qualidade de Ordenador de Despesas, DECLARA existir adequagéo
orgamentaria e financeira para atender o Projeto de Lei n° 013/2026. que trata do reajuste
anual dos vencimentos de 6% (seis por cento), destinados aos professores do Municipio de
Natividade em aprimoramento da agdo governamental, cuja despesa sera empenhada na
dotagéo orgamentaria consignada no orgamento municipal. A referida despesa esta adequada
Lei Orgamentéria Anual, compativel com o Plano Plurianual € com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias.

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente.

Natividade, 06 de margo de 2026

MARCOS ANTONIO DA SILVA TOLEDO
=Prefeito Municipal=

Praga Ferreira Rabelo, 04 - Centro cep: 28.380-000 - Natividade - R]
Telefone (22) 3841.1051
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ANEXO |

D ivo de Impacto-O| ari

O presente estudo tem por objetivo demonstrar o Célculo de Impacto Orgamentario
- Financeiro para atendimento ao Projeto de Lei n.° 014/2026, que trata da Revisdo Anual dos

vencimentos de 6% (seis por cento), destinado_aos Servidores Publicos Ativos, Inativos e

Pensionistas do municipio, exceto professores no exercicio de 2026.

Sendo a despesa mencionada um aprimoramento da agao governamental, e em
atendimento ao disposto no Art. 16, Inciso | da Lei Complementar 101/2000.

Demonstra-se a seguir o incremento da despesa com pessoal ativo dos quadros
da Prefeitura, data base — 1° (primeiro) de margo para os servidores publicos exceto professores
do Municipio de Natividade.

Calculo de Impacto Financeiro Anual - Demais Servidores
indice de Corregio 6,00%

. Previsdo para 2026 de -

Descrigio Base Fevereiro/2026 Acordocomievereiro/ZOZG Valor Corrigido
Salario RS 950.15L,10 | RS 9.591.511,00 | RS_10.167.001,66
Periculosidade RS 42.463,97 | R$ 424.639,70 | RS 450.118,08
[Adicional de Quinguenio RS 146.621,71 | R$ 1.466.217,10 | RS 1.554.190,13
[Adicional por Titulagio RS 58.87022 | RS 583.702,20 | RS 624.024,33
vpp RS 13.552,73 | RS 135.527,30 | R$  143.658,94
[Adicional de Formagao Continua | RS — [rs R B
Produtividade RS - RS - RS :
i RS 70.791,71 | R$ 707.917,10 | RS 750.392,13
NATPREVI Patronal RS 1.155.103,12 | RS 11.551.031,23 | R$ 12.244.093,10
1/3 de Férias RS 43048381 | RS 45631284
132 Salario RS 1.291.451,44 | RS 1.368.938,53
NATPREV| Patronal sobre 132 RS 1.266.138,99 | RS 1.342.107,33
Total RS 2.446.554,56 | RS 27.453.619,88 | RS 29.100.837,07
Valor do Impacto RS 1.647.217,19

Praca Ferreira Rabelo, 04 - Centro cep: 28.380-000 - Natividade - RJ
Telefone (22) 3841.1051

www.hatividade.rj.gov.br
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do Municipio de Natividade no exercicio de 2026, conforme explicitado no Demonstrativo da

Demonstrativo consolidado da despesa com pessoal, a partir da projecdo das Evolugéo das Despesas com Pessoal.

Despesas de Pessoal X Receita Corrente Liquida — RCL, no exercicio em referéncia e os dois

subseqiientes, referenciadas nos anexos 01 e 02 e demonstrada a seguir:

DEMONSTRATIVO DA EVOLUCAO - DESPESA PESSOAL (memoéria de célculo)
pERioDo|VALOR MEDIO|  VALOR | IMPACTO - Projeto | o 'NF';J’:)CAO TOTAL GERAL
— MENSAL  |ANUAL ATUAL de Lei SERIGGO ANUAL
Descrigdo Valor RCL % 2025 64.150.772,95 64.150.772,95]  100,00%| 64.150.772,95|
5 5 E _ 2026 1.647.217,19 65.797.990,14] _ 104,05%
espesa Pessoal Exercicio — o 2027 [68.462.808,74]  103,20%
2025 64.150.772.95 | 125.428.653.80 |  51,14% 2028 .874,61|_70.653.618,62 [70.653.618.62] _ 103,50%

Despesa Pessoal Exercicio —

68.462.808,74 | 130.069.513,99 52,64%
2026

Despesa Pessoal Exercicio — Natividade, 06 de margo de 2026.
70.653.618,62 | 135.272.294,55 52,23%

2027
Atenciosamente
Despesa Pessoal Exercicio -
73.126.495,27 | 140.385.587,28 52,09%
2028
Wanessa Bazeth de Mello Erivelton Gongalves Bazeth
Secretéria Municipal de Administragao Diretor Geral de Planejamento Institucional
Nota: O impacto oriundo da recomposi¢do salarial proposta correspondera a um

CRC-RJ 112933/0-8
percentual de incremento nas Despesas com Pessoal de:

Exercicio Valor Percentual em relagao a RCL
2026 1.647.217,19 1,2664%

Ressaltamos que o estudo ndo contemplou a implementagdo de novas conquistas
pelos servidores ou politicas salariais adotadas posteriormente, nem tampouco valores
pendentes de pagamentos ao RPPS que podera ensejar futuros contratos de parcelamento.
Estando, portanto, previsto apenas a recomposi¢éo da perda salarial de vencimentos e salarios
esperado para o periodo em referéncia destinados aos servidores publicos exceto professores

Praga Ferreira Rabelo, 04 - Centro cep: 28.380-000 - Natividade - RJ Praga Ferreira Rabelo, 04 - Centro cep: 28.380-000 - Natividade - R
Telefone (22) 3841.1051 Telefone (22) 3841.1051
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VOLTANDO A SORRIR! GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1429/2026
Altera o art. 2° da Lei Municipal n°
944/2019 e da outras providéncias.
ANEXO Il O Prefeito Municipal de Natividade - RJ, no uso de suas atribuigdes

legais, faz saber que a Camara Municipal de Natividade aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:
DECLARAGAO Art. 1° O art. 2° da Lei Municipal n® 944, de 06 de dezembro de 2019, passa a
vigorar com a seguinte redagao:
Prefeito do Municipio de Natividade no uso das
o . X A . E) - K “Art. 2° O valor da hora de trabalho pago na situagdo de carga horaria
atribuicGes legais e em cumprimento as determinagdes do inciso Il do art. 16 da Lei especial serd de 0.8% (zero virgula oito por cento) do piso minimo

Complementar 101 de 04 de Maio de 2000, na qualidade de Ordenador de Despesas, nacional do ano vigente, nos termos da Lei Federal n° 11.738/2008.”

DECLARA existir adequagédo orgamentaria e financeira para atender o Projeto de Lei n®

L ) . Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
014/2026 que trata da revisdo anual dos vencimentos de 6% (seis por cento), . . -

disposi¢des em contrério.
destinados aos servidores publicos ativos, inativos e pensionistas exceto professores
do Municipio de Natividade em aprimoramento da agéo governamental, cuja despesa

sera empenhada na dotagdo orgamentéria consignada no orgamento municipal. A Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.
referida despesa estd adequada Lei Orcamentaria Anual, compativel com o Plano

Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias. Prefeitura Municipal de Natividade, 10 de margo de 2026.

Por ser a expresséo da verdade, firmo a presente.

Natividade, 06 de margo de 2026 Marcos Anténio da Silva Toledo

Prefeito Municipal
MARCOS ANTONIO DA SILVA TOLEDO
=Prefeito Municipal=

Praga Ferreira Rabelo, 04 - Centro cep: 28.380-000 - Natividade - R] Prefeitura Municipal de Natividade
Telefone (22) 3841.1051 Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ. CEP.: 28.380-000
- Tel /Fax: (22) 3841-1051
Site: www.natividade.rj.qov.br
E-Mail: governo@natividade.ri.qov.br

www.hatividade.rj.gov.br
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Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Natividade
Conselho Municipal de Assisténcia Social

RESOLUCAO N° 001/2026

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS, neste ato
representado pela sua Presidente, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica da
Assisténcia Social ~ LOAS ¢ pelo inciso V, do artigo 7°, da Lei Municipal n° 044/95, de acordo com a

deliberagdo da Reunido Extraordindria, realizada no dia 10 de margo de 2026,

RESOLVE:

Art. 1.* -Aprovagio da programagio de emenda enviada para entidade APAE -
Associalo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Natividade GND3 (custeio) no valor de RS 200.000,00
(duzentos mil reais), Programagio n° 330310420260001, Emenda n° 202632680008, Parlamentar Laura
Camciro; GND4 (investimento) no valor de RS 400.000,00 (quatrocentos mil reais), Programagdo n®
330310420260003, Emenda n® 202632730006, Parlamentar Lindbergh Farias ¢ GND4 (investimento) no
valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), Programagdo n° 3031042026000, Emenda n° 202639420005,
Parlamentar Chris Tonietto. Entidade Associagio Nossa Senhora da Natividade GND3 (custeio) no valor de
RS 60.000,00 (scssenta mil reais), Programagio n’ 330310420260002, Emenda n° 202639420005,
Parlamentar Chris Tonietto. Entidade Associagio Recanto do Bem Viver GND3 (custeio) no valor de RS
200.000,00 (duzentos mil), Programagdo n® 330310420260004, Emenda n® 202632680008, Parlamentar

Laura Cameiro.

Art. 2°. - Esta Resolugio entra em vigor na data de sua publicagio.

Natividade — RJ, 10 de margo de 2026.

Jussara da Fonseca Suzano
Presidente do Consetho Municipal de Assisténcia Social

Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Natividade
Conselho Municipal de Assisténcia Social

RESOLUGCAO N° 001/2026

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS. neste ato
representado pela sua Presidente, no uso das atribuigoes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica da

ial — LOAS e pelo inciso V, do artigo 7°, da Lei Municipal n° 044/95, de acordo com a

deliberagdo da Reunido Extraordindria, realizada no dia 10 de marco de 2026,

RESOLVE:

Art. 1.° - Aprovagio da programagio de emenda enviada para entidade APAE -
Associagio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Natividade GND3 (custeio) no valor de RS 200.000.00
magdo n° 330310420260001, Emenda n° 202632680008, Parlamentar Laura

(duzentos mil reais), Pr
Carneiro: GND4 (investimento) no valor de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais), Programagio n®
330310420260003, Emenda n® 202632730006, Parlamentar Lindbergh Farias ¢ GND4 (investimento) no
valor de RS 50.000,00 (cinquenta mil reais), Programagéo n°® 330310420260005, Emenda n° 202639420005,
Parlamentar Chris Tonietto. Entidade Associagdo Nossa Senhora da Natividade GND3 (custeio) no valor de
R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), Programagdo n° 330310420260002, Emenda n° 202639420005,
Parlamentar Chris Tonietto. Entidade Associagio Recanto do Bem Viver GND3 (custeio) no valor de RS
200.000,00 (duzentos mil), Programagio n° 330310420260004, Emenda n° 202632680008, Parlamentar

Laura Carneiro.

Art. 2°. - Esta Resolugio entra em vigor na data de sua publicagdo.

Natividade — RJ, 10 de margo de 2026.

bnseca Suzano
Selho Municipal de Assisiéncia Social

Jus:
Presidente do C

Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Natividade
Conselho Municipal de Assisténcia Social N°03

v
gy

AOS DEZ DIAS DO MES DE MARCO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E SEIS, AS QUATORZE HORAS
NA SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, LOCALIZADA NA PRACA
ALFREDO BACKER, N 02 BAIRRO CENTRO, NESTA CIDADE, INICIOU A REUNIAO
EXTRAORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. ESTANDO PRESENTES
OS (AS) CONSELHEIROS (AS): MARIA APARECIDA SIQUEIRA DA SILVA CHAVES, LEONARDO
ARENARI, RIAN COSTA MARTINS GONCALVES, PATRICIA FAGUNDES FLORINDO, JOSE
ADRIANO E LARISSA DE ALMEIDA FARIA, RONALDO CALZOLARI, ANTONIO CARLOS DOS
SANTOS SILVA, MARCIA ALVES SOARES. CUMPRIMENTANDO AOS PRESENTES, O SENHOR VICE
PRESIDENTE  RONALDO CALZOLARI INICIOU A REUNIAO PRIMEIRA E UNICA PAUTA —
APROVACAO DA PROGRAMACAO DE EMENDA ENVIADA PARA ENTIDADES APAE, NOSSA
SENHORA DA NATIVIDADE E RECANTO DO BEM VIVER (LAR DO IDOSO). FOI APRESENTADO
AOS CONSELHEIROS PRESENTES AS EMENDAS PARLAMENTARES QUE SERAO DESTINADAS AS
ENTIDADES APAE, ASSOCIAGAO NOSSA SENHORA DA NATIVIDADE E ASSOCIACAO RECANTO
DO BEM VIVER ~ LAR DO IDOSO. APOS A APRESENTACAO, FOI COLOCADA EM APRECIACAO E
APROVAGAO DA PROGRAMAGAO DE EMENDA ENVIADA PARA ENTIDADE APAE - ASSOCIACAO
DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE NATIVIDADE GND3 (CUSTEIO) NO VALOR DE RS
200.000,00 (DUZENTOS MIL REAIS), PROGRAMAGAO Ne 330310420260001, EMENDA Ne
202632680008, PARLAMENTAR LAURA CARNEIRO; GND4 (INVESTIMENTO) NO VALOR DE RS
400.000,00 (QUATROCENTOS MIL REAIS), PROGRAMAGAO N 330310420260003, EMENDA N2
202632730006, PARLAMENTAR LINDBERGH FARIAS E GND4 (INVESTIMENTO) NO VALOR DE RS
50.000,00 (CINQUENTA MIL REAIS), PROGRAMAGAO Ne 330310420260005, EMENDA N
202639420005, PARLAMENTAR CHRIS TONIETTO. ENTIDADE ASSOCIAGAO NOSSA SENHORA
DA NATIVIDADE GND3 (CUSTEIO) NO VALOR DE R$ 60.000,00 (SESSENTA MIL REAIS),
PROGRAMACAO N2 330310420260002, EMENDA N2 202639420005, PARLAMENTAR CHRIS
TONIETTO. ENTIDADE ASSOCIACAO RECANTO DO BEM VIVER ~ LAR DO IDOSO GND3 (CUSTEIO)
NO VALOR DE R$ 200.000,00 (DUZENTOS MIL), PROGRAMACAO N 330310420260004,
EMENDA Ne 202632680008, PARLAMENTAR LAURA CARNEIRO. FICOU DEFINIDO QUE AS
ENTIDADES ENCAMINHARAO POSTERIORMENTE AO CONSELHO O PLANO DE TRABALHO PARA
ANALISE E APROVAGAO.APROVADO POR TODOS OS PRESENTES. NADA MAIS HAVENDO A
TRATAR, FOI ENCERRADA A REUNIAO, DA QUAL EU EVE BARROS DE OLIVEIRA ALMEIDA,
LAVREI A PRESENTE ATA, QUE, APOS LIDA E APROVADA, SERA ASSINADA PELOS PRESENTES.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CAMARA MUNICIPAL DE NATIVIDADE

Exercicio 2026

DECRETO LEGISLATIVO N°. 01/2026

Ementa: Aprova a Prestagdo de Contas de
Governo do Municipio de Natividade,

referentes ao exercicio de 2024.

A Camara Municipal de Natividade aprova e promulga o seguinte Decreto

Legislativo:

Artigo 1° - Ficam Aprovadas as Contas de Governo do Chefe
do Poder Executivo do Municipio de Natividade, referentes ao exercicio de
2024, aprovando assim, o Parecer Prévio Favoravel do Egrégio Tribunal de

Contas do Estado do Rio de Janeiro, Processo TCE-RJ n.° 212.060-8/2025.

Artigo 2° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de
sua publicagdo.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Camara Municipal de Natividade, 09 de margo de 2026.

Fabricio Lima Coutinho
Presidente

Avenida Amaral Peixoto, 21 - Centro - CEP: 28380-000 Natividade - RJ.
Telefone: (0xx22) 3841-1072 e 3841-3814
e-mail: camaranatividade@bol.com.br

www.hatividade.rj.gov.br
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PORTARIA GP N°. 482/2026

O Prefeito Municipal de Natividade, no uso das
atribuigdes que Ihes sdo conferidas pelos incisos VI e
IX do art. 68 da LOM, combinados com a Lei n®
1423/2026 e 1315/2024, Resolve:

Considerando a cessio do servidor pelo PROCESSO N° SEI-150001/001875/2026, Publicado na
edigdo 044 do Diario do Estado do Rio de Janeiro, datado de 11/03/2026:

Art. 1.° - Nomear o Sr. DARKO LOUREIRO CONTAGE, sob vinculo de Agente Politico
para exercer o Cargo de Secretirio Municipal de Ordem Piblica.

§ 1.° - Este cargo estd subordinado a Secretaria Municipal de Ordem Piiblica.

§ 2. As atribuigdes genéricas da unidade administrativa, a qual o Cargo Comissionado csté
vinculado, esto descritas na Lei n° 1423/2026.

§3.°- O valor estabelecido corresponde a 60% (sessenta por cento) do simbolo mencionado
no caput, para que se cumpra o disposto no artigo art. 270, § 1.° da Lei n.* 1423/2026.

Art. 2. A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdio, retroagindo seus efcitos
a partir de 12 de marco de 2026.

Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.

Municipio de Natividade — RJ, 12 de Marco de 2026.

MARCOS ANTONIO DA SILVA TOLEDO
Prefeito Municipal de Natividade — RJ

Prefeitura Municipal de Natividade
Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ. CEP.: 28.380-000
- TelfFax: (22) 3841-1051
Site: www.natividade.rj.gov.br
E-Mail: prefeito@natividade.j.gov.br

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
DE PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE

VOLTANDO A SORRIR!
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA GP N°. 484/2026

O Prefeito Municipal de Natividade, no uso das
atribuicdes que lhes sio conferidas pela LOM,
combinado com a Lei Federal n° 14.133/2021 ¢
Decreto n° 234/2023, Resolve:

Art. 1°. Revogar a Portaria GP n° 712/2025 ¢ NOMEAR o Sr. LILIANE VIOTI DE OLIVEIRA, para
atuar como Pregociro nas licitagdes ¢ contratos administrativos, realizados com base na Lei n° 14.133/2021,
cuja modalidade escolhida scja o Pregdo.

Art. 2°. NOMEAR a Servidora abaixo elencada para exercer a fungdo de AGENTE DE CONTRATACAO
do Municipio de Natividade-RJ, a fim de conduzir as licitagdes ¢ contratos administrativos, realizados com
base na Lei n° 14.133/2021, cuja modalidade escolhida scja o Pregdio. Ademais serd responsével por todos os
processos de inexigibilidade com base no Art, 74 ¢ seguintes da lei Federal 14.133/202

@ LILIANE VIOTI DE OLIVEIRA — Matricula 2755.

Art. 3°. NOMEAR os servidores abaixo clencados para atuarem como membros da Equipe de Apoio a
Pregocira nomeada na forma do artigo anterior, nas licitagdes ¢ contratos administrativos, rcalizados com
base na Lei n® 14.133/2021, cuja modalidade escolhida seja o Pregdo.

Pardgrafo tinico. Na impossibilidade de atuagio de quaisquer dos membros da Equipe de Apoio ao
Pregoeiro nomeados no caput deste artigo, assumirdo as respectivas fungdes os membros Suplentes da
Equipe de Apoio a Pregoeira:

I- Titulares:

JULIO CESAR RAMOS BARBOSA
MICHELLE MONTEIRO PEREIRA DA SILVA

1I- Suplentes:
RAISA BARBOSA DIAS
JOSELAINE NOGUEIRA RODRIGUES

Art. 4° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir de 06

de Margo de 2026; revogando-sc as disposigocs em contrério.

Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.
Municipio de Natividade — RJ, 12 de Marco de 2025.

MARCOS ANTONIO DA SILVA TOLEDO
Prefeito Municipal de Natividade — RJ

Prefeitura Municipal de Natividade
Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ. CEP.: 28.380-000
- Tel./Fax: (22) 3841-1051
Site: www.natividade. . gov.br
E-Mail: prefeito@natividade.rj.gov.br

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

»PREFElTURA MUNICIPAL DzE ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE
NATIVIDADE GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA GP N°. 483/2026

TNanvioace

O Prefeito Municipal de Natividade, no uso
das atribuicdes que lhes s&o conferidas
pela LOM, combinado com a Lei Federal n®
14.133/2021 e Decreto n° 234/2023,
Resolve:

NOMEAR os servidores abaixo para exercerem a fungdo de fiscal e gestor de contrato do

icipio de ividade-RJ, em i ao GABINETE DO PREFEITO, em observéncia ao §

3° do art. 7° ¢ art. 117, da Lei Federal n° 14.133/2021 ¢ artigo 8°, do Decreto Municipal n®
234/2023:

I- Fiscal do Contrato;

TITULAR — ALCENY DE SOUZA SILVA JUNIOR
- Gestor do Contrato;

TITULAR — CLAUDIO DE BARROS

Art. 3°. Integra o rol de atribuigdes do fiscal ¢ gestor de contrato o disposto do artigo 27, do
Decreto Municipal n° 234/2023:

Art. 4°. A eventual idade de d i de de agentes para fins de

lizagdo e gestdo I deverdo ser evidenciadas no estudo técnico preliminar, e deverdo ser
sanadas, sc for o caso, previamente a celebragio do contrato, conforme dispde o inciso X do § 1° do
art. 18 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Art. 5°. O presente Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao, ficando revogadas todas as
disposigdes em contrério.

Regi Publique-se e Cumpra-se.
Municipio de Natividade — RJ, 12 de Marco de 2026,

MARCOS ANTONIO DA SILVA TOLEDO
Prefeito Municipal de Natividade — RJ

Prefeitura Municipal de Natividade
Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ. CEP.: 28.380-000
- Tel./Fax: (22) 3841-1051
Site: www.natividade.rj.gov.br
E-Mail: prefeito@natividade.j.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

N AI IVIDADE PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE

VOLTANDO A SORRIR!
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA GP N°. 485/2026

O Prefeito Municipal de Natividade, no uso das
atribuigdes que Thes sdo conferidas pelos incisos VI e
IX do art. 68 da LOM, combinados com a Lei n®
1423/2026, Resolve:

Art. 1. - Nomear a Sr*. EDUARDA SILVA SOUSA, para exercer o Cargo em Comissdo
de Assessor da Coordenadoria de Transportes da Saide, simbologia CC. 1.

§ 1.° - Este cargo estd subordinado & Secretaria Municipal de Satide.

§ 2.° - As atribuigdes genéricas da unidade administrativa, a qual o Cargo Comissionado cstd
vinculado, estdo descritas na Lei n” 1423/2026.

Art. 2.2 A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdio, retroagindo seus efeitos
a partir de 02 de margo de 2026.

Regis: ,, Publigue-se ¢ Cump

Municipio de Natividade — RJ, 12 de Margo de 2026.

MARCOS ANTONIO DA SILVA TOLEDO
Prefeito Municipal de Natividade — RJ

Prefeitura Municipal de Natividade
Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ. CEP.: 28.380-000
- Tel [Fax: (22) 3841-1051
Site: www.natividade.ri.gov.br
E-Mail: prefeito@natividade.rj.gov.br

www.hatividade.rj.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

NATIVIDADE

VOLTANDO A SORRIR!

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA GP N°. 486/2026

O Prefeito Municipal de Natividade, no uso das
atribuigdes que Ihes sdo conferidas pelos incisos VI e
IX do art. 68 da LOM, combinados com a Lei n®
1423/2026, Resolve:

Art. 1.° - Nomear a Sr*. PAULA DOS SANTOS TOSTES, para exercer o Cargo em
Comissio de Coordenador de C ili ¢ Finangas, sii ia CC. 2.

§ 1. - Este cargo esta subordinado 4 Secretaria Municipal de Satide.

§2.°- As atribuigdes genéricas da unidade administrativa, & qual o Cargo Comissionado esté
vinculado, estdo descritas na Lei n® 1423/2026.

Art. 2.°- A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdio, retroagindo seus efeitos
a partir de 02 de margo de 2026,

Registre-se, Publique-se e C:

/i

Municipio de Natividade — RJ, 12 de Marco de 2026.

MARCOS ANTONIO DA SILVA TOLEDO
Prefeito Municipal de Natividade ~ RJ

Prefeitura Municipal de Natividade
Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ. CEP.: 28.380-000
- TelfFax: (22) 3841-1051
Site: www.natividade.rj.gov.br
E-Mail: prefeito@natividade.j.gov.br

“PREFEITURA MUNICIPAL DE

NATIVIDADE

VOLTANDO A SORRIR!

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA GP N°. 488/2026

O Prefeito Municipal de Natividade, no uso das
atribuicdes que Thes sdo conferidas pelos incisos VI e
IX do art. 68 da LOM, combinados com a Lei n®
1423/2026, Resolve:

Art. 1.” - Nomear o Sr. RICHARD RODRIGO PEREIRA XAVIER, para exercer o Cargo
em Comissio de Coordenador de Unidades da Saide da Familia, simbologia CC. 2.

§ 1. - Este cargo esté subordinado a Secretaria Municipal de Satde.

§2.°- As atribuicdes genéricas da unidade administrativa, & qual o Cargo Comissionado csté
vinculado, estdo descritas na Lei n® 1423/2026.

Art.2.°- A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagiio, retroagindo seus efeitos
a partir de 02 de margo de 2026.

Regis: ., Publig ¢ Ci

1pi

Municipio de Natividade — RJ, 12 de Margo de 2026.

MARCOS ANTONIO DA SILVA TOLEDO
Prefeito Municipal de Natividade — RJ

Prefeitura Municipal de Natividade
Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ. CEP.: 28.380-000
- Tel./Fax: (22) 3841-1051
Site: www.natividade.rj.gov.br

E-Mail: prefeito@natividade.rj.gov.br

)PREFEH'URA MUNICIPAL DE REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

NATIVI DADE ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE
VOLTANDO A SORRIR!

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA GP N°. 487/2026

O Prefeito Municipal de Natividade, no uso das
atribuicdes que Thes sdo conferidas pelos incisos VI e
IX do art. 68 da LOM, combinados com a Lei n®
1423/2026, Resolve:

Art. 1.° - Nomear a Sr®. ANA PAULA BARBOSA BRAZ, para exercer o Cargo em
Comissiio de Dirctor de Assisténcia Far Cuti i ia CC. 4.

§ 1" - Este cargo estd subordinado a Secretaria Municipal de Saiide.

§ 2.° - As atribuigdes genéricas da unidade

, 4 qual o Cargo Comissit estd
vinculado, estdo descritas na Lei n® 1423/2026.

Art. 2.° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicago, retroagindo seus efeitos
a partir de 02 de margo de 2026.

Registre-se, Publique-se e Ct

Jz

Municipio de Natividade — RJ, 12 de Marco de 2026.

MARCOS ANTONIO DA SILVA TOLEDO
Prefeito Municipal de Natividade ~ RJ

Prefeitura Municipal de Natividade
Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ. CEP.: 28.380-000
- Tel./Fax: (22) 3841-1051
Site: www.natividade.rj.gov.br
E-Mail: prefeito@natividade.j.gov.br

<
PREFEITURA MUNICIPAL DE REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
N AT IVIDADE PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE
VOLTANDO A SORRIR!

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°. 489/2026

O Prefeito Municipal de Natividade, no uso das
atribuigdes que Thes sdo conferidas pelos incisos VI e
IX do art. 68 da LOM, combinados com a Lei n®
1423/2026, Resolve:

Art. 1. - Nomear a Sr*. ISABELLA ALMEIDA DA SILVA, para exercer o Cargo em
Comissio de Coordenador de Servicos de Saide para o Autismo, simbologia CC. 2.

§ 1.° - Este cargo estd subordinado & Secretaria Municipal de Satide.

§ 2.° - As atribuigdes genéricas da unidade administrativa, a qual o Cargo Comissionado cstd
vinculado, estdo descritas na Lei n” 1423/2026.

Art. 2.2 A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdio, retroagindo seus efeitos
a partir de 02 de margo de 2026.

Regis: ,, Publigue-se ¢ Cump

Municipio de Natividade — RJ, 12 de Margo de 2026.

MARCOS ANTONIO DA SILVA TOLEDO
Prefeito Municipal de Natividade — RJ

Prefeitura Municipal de Natividade
Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ. CEP.: 28.380-000
- Tel [Fax: (22) 3841-1051
Site: www.natividade.ri.gov.br
E-Mail: prefeito@natividade.rj.gov.br

www.hatividade.rj.gov.br



EDICAO N° 369 - NATIVIDADE-RJ - 14 DE MARGO DE 2026

° 363/2007 PODER EXECUTIVO

IMPRENSA OFICIAL

ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO DE NATIVIDADE

PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE

ATOS DO PODER EXECUTIVO

> « .

PREFEITURA MUNICIPAL DE REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

NAI IVIDADE PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE

VOLTANDO A SORRIR!

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°. 490/2026

O Prefeito Municipal de Natividade, no uso das
atribuigdes que Ihes sdo conferidas pelos incisos VI e
IX do art. 68 da LOM, combinados com a Lei n®
1423/2026, Resolve:

Art. 1.° - Exonerar o Sr. FLAVIO CLER PIMENTEL DO NASCIMENTO, do Cargo em
Comissio de Assessor da C ia de ia CC. 1.

§ 1. - Este cargo estd subordinado 4 Secretaria Municipal de Servigos Piblicos.

§2.°- As atribuigdes genéricas da unidade administrativa, & qual o Cargo Comissionado esté
vinculado, estdo descritas na Lei n® 1423/2026.

Art. 2.°- A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdio, retroagindo seus efeitos
a partir de 03 de margo de 2026,

Registre-se, Publique-se e C:

/i

Municipio de Natividade — RJ, 12 de Margo de 2026,

MARCOS ANTONIO DA SILVA TOLEDO
Prefeito Municipal de Natividade ~ RJ

Prefeitura Municipal de Natividade
Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ. CEP.: 28.380-000
- TelfFax: (22) 3841-1051
Site: www.natividade.rj.gov.br
E-Mail: prefeito@natividade.j.gov.br

“PREFEITURA MUNICIPAL DE REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
NA I IVIDADE PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE

VOLTANDO A SORRIR!

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°. 492/2026

O Prefeito Municipal de Natividade, no uso das
atribuicdes que Thes sdo conferidas pelos incisos VI e
IX do art. 68 da LOM, combinados com as Leis n®
1423/2026 e 1315/2024, Resolve:

Art. 1.” - Exonerar Sem Onus o Sr. ERIQUES LOPES DA SILVA, sob vinculo de Agente
Politico para exercer o Cargo de Secretdrio Municipal de Transportes ¢ Gestio de Veiculos.

§ 1.° - Este cargo esta subordinado a Secretaria
Veiculos.

de Transportes e Gestio de

§2.°- As atribuicdes genéricas da unidade administrativa, & qual o Cargo Comissionado esté
vinculado, estdo descritas na Lei n® 1423/2026.

Art. 2.° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus efeitos
a partir de 1° de margo de 2026.

Registre-se, Publique-se ¢ C:

p

Municipio de Natividade — RJ, 12 de Mar¢o de 2026.

MARCOS ANTONIO DA SILVA TOLEDO
Prefeito Municipal de Natividade — RJ

Prefeitura Municipal de Natividade
Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ. CEP.: 28.380-000
- Tel./Fax: (22) 3841-1051
Site: www.natividade. . gov.br
E-Mail: prefeito@natividade.rj.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

NATIVIDADE

VOLTANDO A SORRIR!

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA GP N°. 491/2026

O Prefeito Municipal de Natividade, no uso das
atribuicdes que Thes sdo conferidas pelos incisos VI e
IX do art. 68 da LOM, combinados com a Lei n®
1423/2026, Resolve:

Art. 1.° - Exonerar a Sr'. MARIA DE FATIMA DA COSTA, para exercer a Fung¢io
Gratificada de avel pelo Pronto F i ia FG. 1.

§ 1" - Este cargo estd subordinado a Secretaria Municipal de Saiide.

§ 2.° - As atribui¢des genéricas da unidade administrativa, a qual a Fung¢do Gratificada estd
vinculado, estdo descritas na Lei n® 1423/2026.

Art. 2.° - A remuneragdo do exercicio deste cargo se fez integral e cumulativamente ao cargo
cfetivo do servidor.

Art. 3.° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicaco, retroagindo seus efeitos
a partir de 1° de margo de 2026.

Registre-se, Publique-se ¢ Cr

J

Municipio de Natividade - RJ, 12 de Marco de 2026.

MARCOS ANTONIO DA SILVA TOLEDO
Prefeito Municipal de Natividade - RJ

Prefeitura Municipal de Natividade
Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ. CEP.: 28.380-000
- Tel./Fax: (22) 3841-1051
Site: www.natividade.rj.gov.br
E-Mail: prefeito@natividade.j.gov.br

<
PREFEITURA MUNICIPAL DE REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
N AI IVIDADE PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE

VOLTANDO A SORRIR!
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°. 493/2026

O Prefeito Municipal de Natividade, no uso das
atribuigdes que Thes sdo conferidas pelos incisos VI e
IX do art. 68 da LOM, combinados com as Leis n”
1423/2026 e 1315/2024, Resolve:

Art. 1.° - Revogar a Portaria GP n° 098/2026 ¢ Nomear o Sr. JULIO CESAR RAMOS
BARBOSA, sob vinculo de Agente Politico para exercer o Cargo de Secretario Municipal de
Transportes e Gestiio de Veiculos.

§ 1. - Este cargo est subordinado & Secretaria Municipal de Transportes ¢ Gestdo de
Veiculos.

§2." - As atribuices genéricas da unidade administrativa,  qual o Cargo Comissionado csté
vinculado, estdo descritas na Lei n® 1423/2026.

Art. 2.°- A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagiio, retroagindo seus efeitos
a partir de 1° de marco de 2026,

Regi; , Publique-se e Cump

Municipio de Natividade — RJ, 12 de Margo de 2026.

MARCOS ANTONIO DA SILVA TOLEDO
Prefeito Municipal de Natividade — RJ

Prefeitura Municipal de Natividade
Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ. CEP.: 28.380-000
- Tel [Fax: (22) 3841-1051
Site: www.natividade.ri.gov.br
E-Mail: prefeito@natividade.rj.gov.br

www.hatividade.rj.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

NAI IVIDADE PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE

VOLTANDO A SORRIR!
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA GP N°. 494/2026

O Prefeito Municipal de Natividade, no uso das
atribuigdes que Ihes sdo conferidas pelos incisos VI e
IX do art. 68 da LOM, combinados com a Lei n®
1423/2026, Resolve:

Art. 1. - Nomear o Sr. JO CARLOS VELASCO LOPES, para exercer o Cargo em
Comissio de Assessor Espcecial do Prefeito, simbologia CC. 06.

§ 1." - Este cargo estd subordinado a0 Gabinete do Prefeito.

§2.°- As atribuigdes genéricas da unidade administrativa, a qual o Cargo Comissionado esta
vinculado, estdo descritas na Lei n® 1423/2026.

Art. 2.°- A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos
a partir de 1° de margo de 2026.

Regi ,, Publi e Cump

Municipio de Natividade — RJ, 12 de Margo de 2026.

MARCOS ANTONIO DA SILVA TOLEDO
Prefeito Municipal de Natividade — RJ

Prefeitura Municipal de Natividade
Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ. CEP.: 28.380-000
- TelfFax: (22) 3841-1051
Site: www.natividade.rj.gov.br
E-Mail: prefeito@natividade.j.gov.br

“PREFEITURA MUNICIPAL DE REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
NA I IVIDADE PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE

VOLTANDO A SORRIR!
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA GP N° 496/2026

O Prefeito Municipal de Natividade, no uso das
atribuicdes que Thes sdo conferidas pelos incisos VI e
IX do art. 68 da LOM, combinados com a Lei n®
1423/2026, Resolve:

Art. 1. - Nomear o Sr. MARLON ALVES ROCHA, para exercer o Cargo em Comisséo de
Assessor Especial do Prefcito, simbologia CC. 06.

§ 1. - Este cargo est subordinado a0 Gabinete do Prefeito.

§2.°- As atribuides genéricas da unidade administrativa, & qual o Cargo Comissionado esté
vinculado, estdo descritas na Lei n° 1423/2026.

Art. 2.° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus efeitos
a partir de 02 de margo de 2026.

Regi , Publique-se ¢ Cumy

Municipio de Natividade — RJ, 12 de Mar¢o de 2026.

MARCOS ANTONIO DA SILVA TOLEDO
Prefeito Municipal de Natividade — RJ

Prefeitura Municipal de Natividade
Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ. CEP.: 28.380-000
- Tel./Fax: (22) 3841-1051
Site: www.natividade. . gov.br
E-Mail: prefeito@natividade.rj.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

NA I IVI DADE PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE

VOLTANDO A SORRIR!
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°. 495/2026

O Prefeito Municipal de Natividade, no uso das
atribuicdes que Thes sdo conferidas pelos incisos VI e
IX do art. 68 da LOM, combinados com a Lei n®
1423/2026, Resolve:

Art. 1.° - Nomear o Sr. DANILO MAIATO GOMES BUTTER, para exercer o Cargo em
Comissio de Subsccretario de Esporte ¢ Lazer, simbologia CC. 05.

§ 1" - Este cargo estd subordinado a Secretaria Municipal de Esporte ¢ Lazer.

§ 2.° - As atribui¢des genéricas da unidade ini: iva, a qual o Cargo Comissi esta
vinculado, estdo descritas na Lei n® 1423/2026.

AFt. 2.°- A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus cfeitos
a partir de 1° de margo de 2026.

Regi: e, Publique-se e Cump

Municipio de Natividade — RJ, 12 de Margo de 2026.

MARCOS ANTONIO DA SILVA TOLEDO

Prefeito Municipal de Natividade — RJ

Prefeitura Municipal de Natividade
Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ. CEP.: 28.380-000
- Tel./Fax: (22) 3841-1051
Site: www.natividade.rj.gov.br
E-Mail: prefeito@natividade.j.gov.br
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s
NATIVIDADE PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE
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I NATIVIDADE | ;. 2ol poy =

VOLTANDO A SORRIR! de

PORTARIA SMA N° 029/2026

Dispde sobre a concessdo de Licenga Remunerada
para Tratamento de Salde a Servidores Publicos
Municipal.

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso
das atribuigdes que Ihes sao conferidas pelo Decreto
Municipal n.° 065/2002, e o disposto nos Artigos 92
e 93 da Lei n° 1160/22 — Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Natividade, Resolve:

CONCEDER, licenga remunerada para tratamento de salde aos Servidores
relacionados abaixo no Anexo I, cujos atestados médicos correspondentes s&o acostados
ao presente ato, retroagindo os efeitos individuais as datas dos precitados atestados,
correndo as despesas por conta de dotagao orgamentaria propria das respectivas unidades
administrativas.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Municipio de Natividade — RJ, 09 de Margo de 2026.

WANESSA BAZETH DE MELLO
Secretario Municipal de Administragao e Planejamento
Port. n° 469/2026

Prefeitura Municipal de Natividade
Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ. CEP.: 28.380-000 - Tel /Fax: (22) 3841-1051
Site: www.natividade.rj gov.br
E-Mail: prefeito@natividade.j gov.br

www.hatividade.rj.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

NATIV

DE PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
E:

STADO DO RIO DE JANEIRO

VOLTANDO A SORRIR! de
ANEXO |
Matricula Nome Periodo de Licenga e Atestado

2704 Adamir Sofia Silva Alonso 10 Dias — 02/03/26  11/03/26
1058791 Alessandra Gomes Basilio Da Silva 15 Dias — 23/02126 4 09/03/26
174939 Alice Ferreira De Medeiros D e e
02 Dias — 18/02/26 & 19/02126
1439 Andrea Lopes Orfao 03 Dias — 22/02/26 & 24/02126
02 Dias - 02/03/26 & 03/03/26
570 Antonio Jose Da Cruz 15 Dias — 06/02126  20/02/26
62030 Clivilaine Faria Da Silveira Barroso Alves 10 Dias — 02/03/26  11/03/26

2106 Dalmara Henrique Da Silva Ferraz 01 Dia— 02/03/26

2170 Darlan De Souza 01 Dia— 05/02/26
121576 IESARERA RS Josus 05 Dias - 0310095 3 0810826
187817 Fernando Da Silva Freitas 12 Dias — 02/02126  13/02/26

2110 Flavio Jose Da Cruz 01 Dia—31/01/26
183172 Francisco Jose Martins Bohrer 03 Dias — 25/02/26 & 27/02126

376 Georgia Santana Da Silva Mansur 01 Dia— 06/02126
2885 Geovana Da Silva Suzano Zine 04 Dias — 02/03/26 & 05/03/26
193560 Joel Balbino De Oliveira 05 Dias — 23/02/26 & 27/02126
83623 Jose Carlos Pizano 12 Dias - 23/02126 4 06/03/26
169340 Liliana Rocha Cunha 12 Dias - 02/02126 4 13102126
207705 Margareth Assis De Mello RS Dl Gol0aie o eioaee
1950 Maria Aparecida Da Silva Barreto 14 Dias - 05/02126  18/02/26
136 Mariley Barbosa De Souza 40 Dias — 19102126 & 27/03/26
1914 Mirian Monteiro Pereira 04 Dias — 22/02/26 & 25/02126

1987 Roberta Maria Gloria Da Silva E Silva 01 Dia— 20002126
582 Romina De Magalhaes Pardal 02 Dias — 09/02/26 & 10/02126
40053 Solange Nogueira E Franca 05 Dias — 09/02/26 & 13/02126
2103 Tayanna Ximenes De Paula 15 Dias — 17/02126  03/03/26

540 Viviane Figueiredo Cardoso Rodrigues 01 Dia— 11/02/26

£

Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ.

> «
PREFEITURA MUNICIPAL DE

Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — R

Prefeitura Municipal de Natividade

Site: www.natividade i gov.br
E-Mail: prefeito@natividade.rj. gov.br

CEP.: 28.380-000 - Tel /Fax: (22) 3841-1051

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO

DO RIO DE JANEIRO

N TIVID DE PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE
A A ; icipal de - 5

VOLTANDO A SORRIR!
ANEXO |
Matricula Nomel/Cargo Periodo de Gozo
1907051 ADENLSON FIGUERA DOS SANTG i 0210212026 - 0310312026
0029 - AUXILIAR DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
203890-1 ALEXSANDRO MANHAES CRUZ 02102/2026 - 03103/2026
0143 - TELEFONISTA
570-1 ANTONIO JOSE DA CRUZ 02103/2026 - 31103/2026
0554 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
1998-1 CARLOS ALBERTO DA SLVERA 02102/2026 - 03103/2026
1241 - Assessor da Coordenadoria de Vigiancia Ambiental, Saude do
190543-1 CARLOS MAGNO DE SOUZA CORREA 01/02/2026 - 02103/2026
0029 - AUXILIAR DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
1970411 CARLOS SALVADOR GARCIA NUNES 0410212026 - 0503/2026
1054 - MAGAREFE
571-1 CLAUDIA DA CONCEICAO RODRIGUES MACHADO 04103/2026 - 0210412026
0554 - AGENTE COMUNTARI DE SAUDE
2055-1 CLAUDIA GONCALVES DE OLIVERA EOLVERA 02002/2026 - 03103/2026
4266 - Coordenador de Centro de Referencia de Assistencia Social (C
2592-1 CLEBER ANDRADE DA SLVA 02102/2026 - 03103/2026
1217 - Diretor de Atencao aos Programas da Saude
2650-1 DAIENE DE FATIVA SANTOS LEMOS 2710212026 - 28032026
1204 - Chefe da Central de Apoio ao Conselho Municipal de Saude
172138-2 DANELA DEMATTOS LOPES 1010212026 - 1110312026
0236 - PROFESSOR PMII E
2620-1 DANIELA DO CARMO SLVERA 02102/2026 - 03103/2026
1246 - Diretor de Informacao e Faturamento
467-1 DAVIDASSAD MUNZ 02102/2026 - 03103/2026
0328 - PSICOLOGO
2317-1 DEBORA CORREA ARENARI 0210212026 - 0310312026
1174 - Chefe da Central de ADom Administrativo
1883011 EDMA MARA DA SILVA 0410212026 - 0503/2026
0139 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
948-1 EDMLSON MAIA BARRETO 3110112020 - 29102/2020
0068 - VIGIA
937-1 GABREL WERNECK ARENARI MARTINS 01/02/2026 - 02103/2026
0605 - ASSISTENTE ADMINSTRATIVO.
2596-1 GLSELINO SANTARON 03102/2026 - 04103/2026
1177 - Coordenador da Educacao ifantil
989-1 GISELE GARONE FERREIRA DA SILVA SALVADOR 1610212026 - 1710312026
0029 - AUXILIAR DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
2597-1 GISLAINE APARECIDA DE OLIVERA GUEDES MADERA 0210212026 - 0310312026
1270 - Coordenador do Acolhimento stitucional para Criancas e Ado
2550-1, [SNARL DE SOUZA CORRER ASSIS 03102/2026 - 04103/2026
1286 - Goordenador de Contabilidade e Financas
2654-1 IVINIDEOLVERA GOVES /0212026 - 03/03/2026
1265 Acsossor d Comdanacorado ocursos Maoris o oo
197334-1 JOAO BATISTA DOS SANTOS 110212026 - 0210312026
1059 - JARDNERO
1931351 JOAO VICENTE DA SLVA 02102/2026 - 03103/2026
1308 - Responsavel pelos Distrtos Agricolas
2625-1 JONAS DE SOUZA ANDRADE
1260 - Assessor da Coordenadoria de Transportes da soude
193992-1 JOSE ADRANO DEASSIS 02102/2026 - 03103/2026
1280 - Responsavel pelo Centro de Produtos Artesanais
196150-1 JOSE CARLOS PERERA 01/02/2026 - 02103/2026
0139 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
10511 JOSE DA SLVA SANTOS . 0110212026 - 021032026
0029 - AUXILIAR DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
26381 02102/2026 - 03103/2026

JULIANA DE MEDEIROS SLVA
1

283 - Assessor da ¢ de Gestao de Pessoas

Prefeitura Municipal de Natividade

Site: www.natividade.rj.gov.br

E-Mail: prefeito@natividade.j gov.br

www.hatividade.rj.gov.br

CEP.: 28.380-000 - Tel /Fax: (22) 3841-1051

> «
PREFEITURA MUNICIPAL DE

DADE

NATIV

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE

Secretaria Municipal de Adi

VOLTANDO A SORRIR!

PORTARIA SMA N° 030/2026

Dispde sobre Férias dos Servidores Publicos.

O Secretirio Municipal de Administragdo, no uso das

atribui¢des que lhes sdo conferidas pelo

Municipal n.°065/2002,

Resolve:

CONCEDER,

Deereto

aos Servidores Publicos Municipais relacionados

conforme anexo I, 30 (trinta) dias de férias a que tém direito, conforme estabelece o

Artigo 126 da Lei n° 1160/2022 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de

Natividade, na fungdo e periodo concessivo correspondente.

Registre-sc, Publique-sc ¢ Cumpra-sc.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Municipio de Natividade — RJ, 09 de Margo de 2026.

WANESSA BAZETH DE MELLO
Secretario Municipal de Administragao e Planejamento

Port. n° 469/2026

Prefeitura Municipal de Natividade

Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ. CEP.: 28.380-000 - Tel./Fax: (22) 3841-1051

Tnarivionse |

Matricula
1002-1

1725611
574-1
1893751
25754
196070-1
20191
191000-1
14141
986-1

26261

Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ. CE

Site: www. natividade.ri gov.br
E-Mail: prefeito@natividade.rj.gov.or
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

DO RIO DE JANEIRO

ESTADO ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE
¥
icipal de - 5

VOLTANDO A SORRIR!
ANEXO |

Nome/Cargo Periodo de Gozo
JUSCARA NEVES DE OLIVEIRA 02/12/2026 - 31/12/2026
0554 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MARIA DAS GRACAS TEIXEIRA LOPES 06/02/2026 - 07/03/2026
0053 - MONITOR ESCOLAR
MARIA JOSE SALINO DOS SANTOS 02103/2026 - 31/03/2026
0554 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
MARIA JOSE VICENTE TIRADENTES VARGAS 0910212026 - 10/03/2026
0139 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
MATHEUS MIRANDA MUNIZ 03/02/2026 - 04/03/2026
1201 - Coordenador e Preservacao do Patrimonio Historico Cultural
PAULO ANTONIO DE SOUZA 0210212026 - 03/03/2026
0139 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
PEDRO FRANCISCO DA SILVANETO 01/02/2026 - 02/03/2026
1336 - Assessor da Coordenadoria de Acoes Educativas e Preventivas
ROBERTO JOSE VICENTE 02/02/2026 - 03/03/2026
1308 - Respansavel pelos Distritos Agricolas
SERGIO RAMOS SILVEIRA 23/02/2026 - 24/03/2026
0656 - BIOLOGO
SIMONE SOUZA MARTINS 16/02/2026 - 17/03/2026
0139 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
TALITA PAIVA RODRIGUES DE SOUZA /02/2026 - 04/03/2026
1190 - Coordenador de Recursos Materiais, Almoxarifado e Pammum
VIVIANE FIGUEIREDO CARDOSO RODRIGUES 0210212026 - 03/03/2026
0237 - PROFESSOR PM il F
WAGNER FERREIRA DE CASTRO 0210212026 - 03/03/2026

1288 - Coordenador de Transportes do Desenvolvimento Social

Prefeitura Municipal de Natividade

Site: www.natividade.ri.gov.br

E-Mail: prefeito@natividade.j gov.br

P.: 28.380-000 - Tel /Fax: (22) 3841-1051
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! NATIVIDADE PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE
Fraast] i icipal de Admini: a

VOLTANDO A SORRIR!

PORTARIA SMA N° 031/2026

Dispde sobre a concessio de Adicional por Tempo de
Servigo, sob a forma de quinquénio.

A Secretiria Municipal de Administragdo, no uso das
atribuigdes que lhes sdo  conferidas pelo Decreto
Municipal n.° 065/2002,

Resolve:

CONCEDER, aos  Funciondrios Estatutirios relacionados no ANEXO 1, § % (cinco por cento)

de scus atuais por ter mais um &nio de Servigo Publico Municipal em sua
respectiva fungio, de conformidade com o disposto no Artigo 156, § 1° da Lei n° 116012022 do Estatuto dos

Servidores Piblicos do Municipio de Natividade.

Registre-sc, Publique-se ¢ Cumpra-sc.

Municipio de Natividade — RJ, 09 de margo de 2026.

WANESSA BAZETH DE MELLO
Secretario Municipal de Administragéo e Planejamento
Port. n° 469/2026

Prefeitura Municipal de Natividade
Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ. CEP.: 28.380-000 - Tel /Fax: (22) 3841-1051

Site: www.natividade i gov.br
E-Mail: prefeito@natividade.rj. gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE
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VOLTANDO A SORRIR!

PORTARIA SMA N° 032/2026
Dispde sobre a concessio de Licenga Prémio a Servidor
Pablico Municipal.

O Secretario Municipal de Administragdo no uso das
atribuigdes que lhes sio conferidas pelo Decreto
Municipal n.” 065/2002, Resolve:

CONCEDER, a(0) Servidor(a) Publico(a) LILIANA ROCHA CUNHA ocupante
do Cargo de Carreira de Professor PM 1, matricula n® 169340, 30 (trinta) dias de Licenga Prémio a
que tem direito, requerido através do Processo n° 1330/2026, com inicio retroativo em 19/02/2026 ¢
expirando em 20/03/2026, de acordo com o disposto no Artigo 113 da Lei Municipal n® 1160/2022 —

Estatuto dos Servidores Pablicos do Municipio de Natividade.

Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.

Municipio de Natividade — RJ, 09 de Margo de 2026.

WANESSA BAZETH DE MELLO
Secretario M 1 de i 30 e j

Port. n° 469/2026

Prefeitura Municipal de Natividade
Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ. CEP.: 28.380-000 - Tel /Fax: (22) 3841-1051
Site: www.natividade.j.gov.br
E-Mail: prefeito@natividade.j gov.br
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NATIVI DADE PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE

Secretaria Mui al de Administragéo

VOLTANDO A SORRIR!
ANEXO 1
NOME QU]\IQUI‘-\/NIO

‘Adriano Fernandes Pereira >
Adriano Pereira de Souza F
‘Ana Paula Vargas dos Santos >
Cleyton Franco Mello de Oliveira >
Edileusa Alves da silva >
Edna de Fatima Fernades Martins >
Correa

Elder Benitez da Cruz Montciro 2l
Grazicla Baroni Pereira >
Jose Germano de Souza >
Lais Tazinato Badaro >
Marcelo Lopes Grilo I3
Maria de Fatima Nogueira de Castro 2°
Maria Natividade Silva >
Rogerio Fernandes Vencelau >
Rondinelli da Cruz Monteiro >
Rony Rosa Almeida >
Sergio Murilo da Silva &
Sidney Jose Borges Oliveira >
Simone Souza Martins »
Veronica Bazeth Silva 2°
Wadson Ferreira da Silva Izaias B

Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.

Municipio de Natividade — RJ, 09 de Margo de 2026.

WANESSA BAZETH DE MELLO
Secretario Municipal de Administragéo e Planejamento
Port. n° 469/2026

Prefeitura Municipal de Natividade
Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ. CEP.: 28.380-000 - Tel./Fax: (22) 3841-1051

Site: www. natividade.ri gov.br
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VOLTANDO A SORRIR!

PORTARIA SMA N° 033/2026
Dispde sobre a concessio de Licenga Prémio a Servidor
Piblico Municipal.

0O Secretdrio Municipal de Administragio no uso das
atribuigdes que lhes sio conferidas pelo Decreto
Municipal n.° 065/2002, Resolve:

CONCEDER, a(o) Servidor(a) Piblico(a) ALEXANDRE SARMENTO
TINOCO ocupante do Cargo de Carreira de Cirurgido-Dentista, matricula n® 208426, 30 (trinta)
dias de Licenga Prémio a que tem direito, requerido através do Processo n° 1687/2026, com inicio
retroativo em 02/03/2026 e expirando em 31/03/2026, de acordo com o disposto no Artigo 113 da
Lei Municipal n® 1160/2022 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Nativi

Registre-se, Publique-sc ¢ Cumpra-se.

Municipio de Natividade — RJ, 09 de Margo de 2026.

WANESSA BAZETH DE MELLO
Secretario Municipal i 0 e j

Port. n® 469/2026

Prefeitura Municipal de Natividade
Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ. CEP.: 28.380-000 - Tel /Fax: (22) 3841-1051
Site: www.natividade.rj gov.br
E-Mail: prefeito@natividade.j gov.br

www.hatividade.rj.gov.br
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PORTARIA SMA N° 034/2026

Dispde sobre a concessdo de Licenca Prémio a Servidor
Piblico Municipal.

O Secretario Municipal de Administragdo no uso das
atribuigdes que lhes sdo conferidas pelo Decreto
Municipal n.° 065/2002, Resolve:

CONCEDER, a(0) Servidor(a) Publico(a) FABRICIO DE OLIVEIRA
MIRANDA ocupante do Cargo de Carreira de Motorista, matricula n° 1625, 90 (noventa) dias de
Licenga Prémio a que tem direito, requerido através do Processo n® 1635/2026, com inicio em
06/04/2026 ¢ expirando em 04/07/2026, de acordo com o disposto no Artigo 113 da Lei Municipal
n° 1160/2022 — Estatuto dos Servidores Pablicos do Municipio de Natividade.

Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.

Municipio de Natividade — RJ, 09 de Marco de 2026.

WANESSA BAZETH DE MELLO
Secretdrio Municipal ini a0 e j

Port. n° 469/2026

Prefeitura Municipal de Natividade
Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ. CEP.: 28.380-000 - Tel /Fax: (22) 3841-1051

Site: www.natividade i gov.br
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PORTARIA SMA N° 037/2026

Dispde sobre a concessio de Licenga Prémio a Servidor
Pablico Municipal.

O Secretario Municipal de Administragdo no uso das
atribuigdes que lhes sio conferidas pelo Decreto
Municipal n.” 065/2002, Resolve:

CONCEDER, a(0) Servidor(a) Publico(a) DANIELA DE MATTOS LOPES
ocupante do Cargo de Carreira de Professor Pm 111, matricula n°® 172138, 90 (noventa) dias de
Licenga Prémio a que tem direito, requerido através do Processo n° 1929/2026, com inicio em
13/03/2026 e expirando em 10/06/2026, de acordo com o disposto no Artigo 113 da Lei Municipal
n° 1160/2022 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Natividade.

Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.

Municipio de Natividade — RJ, 09 de Margo de 2026.

WANESSA BAZETH DE MELLO
Secretario M pal de i 30 e j
Port. n° 469/2026

Prefeitura Municipal de Natividade
Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ. CEP.: 28.380-000 - Tel /Fax: (22) 3841-1051
Site: www.natividade.j.gov.br
E-Mail: prefeito@natividade.j gov.br
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VOLTANDO A SORRIR! Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA SMA N° 035/2026

Dispe sobre a concessio de Licenga Prémio a Servidor
Publico Municipal.

O Secretario Municipal de Administragdo no uso das
atribuigdes que lhes sdo conferidas pelo Decreto
Municipal n.° 065/2002, Resolve:

CONCEDER, a(0) Servidor(a) Publico(a) GERSON MENDONCA DE
BARROS ocupante do Cargo de Carreira de Guarda Municipal, matricula n° 148504, 90 (noventa)
dias de Licenga Prémio a que tem dircito, requerido através do Processo n° 1744/2026, com inicio
em 01/04/2026 ¢ expirando em 29/06/2026, de acordo com o disposto no Artigo 113 da Lei Municipal
n° 1160/2022  Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio de Natividade.

Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.

Municipio de Natividade — RJ, 09 de Margo de 2026.

WANESSA BAZETH DE MELLO
Secretario ici ini o e j

de
Port. n® 469/2026

Prefeitura Municipal de Natividade
Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ. CEP.: 28.380-000 - Tel./Fax: (22) 3841-1051

Site: www. natividade.ri gov.br
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PORTARIA SMA N° 037/2026

Dispde sobre a concessdo de Licenga Prémio a Servidor
Publico Municipal.

0O Secretdrio Municipal de Administragio no uso das
atribuigdes que lhes sio conferidas pelo Decreto
Municipal n.° 065/2002, Resolve:

CONCEDER, a(0) Servidor(a) Piblico(a) JOSE LUIZ CESCONE ocupante do
Cargo de Carreira de Vigia, matricula n° 1611, 90 (noventa) dias de Licenca Prémio a que tem
dircito, requerido através do Processo n° 1743/2026, com inicio cm 01/04/2026 ¢ expirando cm
29/06/2026, de acordo com o disposto no Artigo 113 da Lei Municipal n® 1160/2022 — Estatuto dos

Servidores Pablicos do Municipio de Natividade.

Registre-se, Publique-sc ¢ Cumpra-se.

Municipio de Natividade — RJ, 09 de Margo de 2026.

WANESSA BAZETH DE MELLO
Secretario Municipal i 0 e j

Port. n® 469/2026

Prefeitura Municipal de Natividade
Praga Ferreira Rabello, n°04 — Centro, Natividade — RJ. CEP.: 28.380-000 - Tel /Fax: (22) 3841-1051
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PORTARIA SMA N° 038/2026

Dispde sobre a concessdo de Licenca Prémio a Servidor
Piblico Municipal.

O Secretario Municipal de Administragdo no uso das
atribuigdes que lhes sdo conferidas pelo Decreto
Municipal n.° 065/2002, Resolve:

CONCEDER, a(o) Servidor(a) Publico(a) JOAO LACERDA DO CARMO
JUNIOR ocupante do Cargo de Carreira de Vigia, matricula n® 1636, 90 (noventa) dias de Licenca
Prémio a que tem direito, requerido através do Processo n® 1971/2026, com inicio em 11/03/2026 ¢
expirando em 08/06/2026, de acordo com o disposto no Artigo 113 da Lei Municipal n° 1160/2022 —

Estatuto dos Servidores Pblicos do Municipio de Natividade.

Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.

Municipio de Natividade — RJ, 09 de Marco de 2026.

WANESSA BAZETH DE MELLO
Secretdrio Municipal ini a0 e j

Port. n° 469/2026
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VOLTANDO A SORRIR!
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! PREFEITURA MUNICIPAL DE REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

PORTARIA SMA N° 040/2026

Dispde sobre a concessio de Licenga Prémio a Servidor
Pablico Municipal.

O Secretario Municipal de Administragdo no uso das
atribuigdes que lhes sio conferidas pelo Decreto
Municipal n.” 065/2002, Resolve:

CONCEDER, a(o0) Servidor(a) Publico(a) ALEXSANDRO MANHAES CRUZ
ocupante do Cargo de Carreira de Telefonista, matricula n°® 203890, 120 (cento e vinte) dias de
Licenga Prémio a que tem direito, requerido através do Processo n° 2076/2026, com inicio retroativo
em 09/03/2026 e expirando em 06/07/2026, de acordo com o disposto no Artigo 113 da Lei Municipal
n° 1160/2022 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Natividade.

Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.

Municipio de Natividade — RJ, 12 de Margo de 2026.

Secretirio Municipal de
Port. n° 469/2026

WANESSA BAZETH DE MELLO
p oo .
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NATIVI DADE PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE

VOLTANDO A SORRIR! Secretaria Municipal de Administragao

PORTARTA SMA N° 039/2026
Dispe sobre a concessio de Licenga Prémio a Servidor

Piiblico Municipal.

O Secretario Municipal de Administragdo no uso das
atribuigdes que lhes sdo conferidas pelo Decreto
Municipal n.° 065/2002, Resolve:

CONCEDER, a(0) Servidor(a) Piblico(a) LILIANA ROCHA CUNHA ocupante
do Cargo de Carreira de Professor PM I, matricula n® 169340, 30 (trinta) dias de Licen¢a Prémio a
que tem direito, requerido através do Processo n°® 1860/2026, com inicio em 23/03/2026 ¢ expirando
em 21/04/2026, de acordo com o disposto no Artigo 113 da Lei Municipal n° 1160/2022 — Estatuto

dos Servidores Publicos do Municipio de Natividade.

Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.

Municipio de Natividade — RJ, 09 de Margo de 2026.

WANESSA BAZETH DE MELLO
Secretario ici ini o e j

de
Port. n® 469/2026
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Secretaria icipal de ini do e

PORTARIA SMA N° 041/2026

Dispdc sobrc a concessdo de Licenga para Frequentar
Curso de Qualificagio Pessoal a Servidor Puablico
Municipal.

O Secretdrio icipal de ini doef

no uso das atribuigdes que lhes sdo conferidas pelo
Decreto Municipal n.” 065/2002, Resolve:

CONCEDER, ao Servidor Piblico LUCIANA MARIA MOURA DE SOUZA
RODRIGUES, ocupante do Cargo de carrcira de PROFESSOR PM 11 E, matricula n® 40185, 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias de Licenca para Frequentar Curso de Qualificagiio Pessoal a
que tem direito, requerido através do processo n° 10289/2025, no periodo retroativo de 02/02/2026
a 02/02/2027, de acordo com o disposto no Artigo 119 da Lei Municipal n° 1160/2023 combinado
com o Artigo 31 da Lei n® 233/2002.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Municipio de Natividade — RJ, 13 de Margo de 2026.

WANESSA BAZETH DE MELLO
Secretario Municipal ini 0 ¢ j

Port. n° 469/2026
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PORTARIA SMA N° 042/2026

Dispde sobre a concessdo de Licenca Prémio a Servidor
Piblico Municipal.

O Secretario Municipal de Administragdo no uso das
atribuigdes que lhes sdo conferidas pelo Decreto
Municipal n.° 065/2002, Resolve:

CONCEDER, a(0) Servidor(a) Piblicoa) LUCIANA SPAGNOL DE
ALMEIDA ocupante do Cargo de Carreira de Fonoaudidlogo, matricula n° 207, 30 (trinta) dias de
Licenga Prémio a que tem dircito, requerido através do Processo n° 1430/2026, com inicio em
16/03/2026 ¢ expirando em 14/04/2026, de acordo com o disposto no Artigo 113 da Lei Municipal
n° 1160/2022 — Estatuto dos Servidores Pablicos do Municipio de Natividade.

Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.
Municipio de Natividade — RJ, 12 de Margo de 2026. E

Secntirio Monieima de Almimiseto « Pl ; Na escola nasce o conhecimento que
Fort. 1" 46972026 constréi o futuro da nossa cidade.
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